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II. Bekanntmachungen

Minister [ir Wissenschall, Forschung und Kultur

Verordnung uber die Vorliaufige Grundordnung
der Universitit Potsdam "

Vom 5. Juli 1993

Auf Grund des § 2 Abs. 3 Nr. 5 Brandenburgisches Hoch
schulgesetz vom 24. Juni 1991 (GVBI. 8. 156) verordnet der

Minister flir Wissenschaft, Forschung und Kultur:

§1

Auf Vorschlag der Grindungskommission der Universitit
Potsdam wird als Anlage zu dieser Verordnung die vorliufige

Grundordnung fir die Bildung der Hochschulorgane erlassen

el
[

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft, Sie tritt mit Inkrafttreten einer vom Konzil der Univer-
sitdt Potsdam nach § 83 Abs. | Nr. 2 des Brandenburgischen

chschulgesetzes beschlossenen Grundordnung, spitestens
1 1. Juli 1995 auler Kraft

Potsdam, den 5. Juli 1993

Der Minister fiir Wissenschaft,

Forschung und Kultur

Hinrich Enderlein

Anlage

. - [y = 2
Vorliufige Grundordnung der Universitiat Potsdam <!
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Anderung der Grundordnung

1. Abschnitt
Rechisstellung und Aufgaben der Universitit
Artikel 1
Rechisstellung

he Hochschule des Lin

Die Universitiit Potsdam ist als staat
des Brandenburg Korperschaft des 6ffentlichen Re

hts und zu-

s Wappen

gleich Einrichtung des Landes fiibrt ein eig

SiL"f__'L'I.

Artikel 2
Aufgaben

(1) Aufgaben der Universitiit Potsdam sind die Pflege. die Ent

wicklung sowie die Verbreitung wissenschaftlicher Erkenni
nisse und wissenschaftlicher Methodik durch frewe Forschung

freie Lehre und freies Studium.

(2) Forschung, Lehre und Studium dienen der Gewinnung wis
senschaftlicher Erkenntnisse, der wissenschaftlichen Baldung,
der beruflichen Ausbildung und der Weiterbild

Zu den Aufgaben der Universitiit Potsdam gehdren insbeson

dere:

s Pflege, Entwicklung und Sicherstellung

Lehre und Studium in den sowie durch
der Wissenschafisdisziplinen;

2. Ausbildung und Fiirderung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses:

3. Studienreform und Studienberatung:;

4. Mitwirkung an der sozialen Forden
unter Berticksicht r der besonde
Studierenden mit  Kin
diirfnisse behinderter Studierender;

5. Beteiligung an der wissenschaftlichen Weiterbildu
rufstitiger sowie Firderung der Weiterbildung des Lini
versititspersonals;

6. Féirderung der kiinstlerischen, musischen und sportlic
Betiitigung in der Universitit;

7.  Schaffung gleicher Entwicklung i fiir Frau
en und Minner an der Universitit, die Bese von
MNachteilen fiir Frauen und die Bericksichtigung de
Nachteilen fiir | | die Beriicksichtigung der
spezifischen Bedingungen von Frauen im ProzeB ihrer
beruflichen Entwicklung;

8. Beriicksichtigung der besonderen Bediirfnisse der an der
Universitit Potsdam titigen Auslinder;

9, Fiérderung der internationalen, insbesondere europii

schen Zusammenarbeit im Hochschulbereich  durch
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Entwicklung und Pflege von Bezichungen zu auskindi-
schen Hochschulen und sonstigen wissenschafthichen
Emnchtungen sowie durch den Austausch von Wissen-
schaftlern und Studierenden:

Zusammenarbeit mit anderen Hochschulen, Forschungs-
und Bildungseinrichtungen beim  Technologietransfer
sowie Forderung des Wissens- und Technologietransfers
in die Praxis
(3) Die Universitiit Potsdam geht von dem Grundsatz der
Einheit von Forschung, Lehre und Studium aus.

(4) Die Universitit Potsdam unterrichtet die Offentlichkeit
{iber ihre Titigkeit. Sie berichtet in regelmiiBigen Zeitabstiin-
den  dber thre  Forschungsschwerpunkte und For-

schungsvorhaben

2. Abschnitt

Mitgliedschaft in der Universitat
Artikel 3
Mitglieder der Universitat Potsdam
(1) Mugheder der Universitiit Potsdam sind
die hauptberuflich an der Universitit Potsdam titigen
Professoren, auch nach dem Eintritt in den Ruhestand,
sowell sie dann noch | |,'|1r'\.t'l':l|'|~.l;11[|,|[1;_]l_*l] abhalten,
die hauptberuflich an der Universitit Potsdam tingen

Hochschuldozenten,

ichen und kiinstlerischen Assistenten,

die houptberuflich an der Universitit Potsdam titigen

Oberassistenten und Oberingenieure,

die hauptberuflich an der Universitit Potsdam uitigen

wissenschafilichen und kiinstlerischen Mitarbeiter,

die hauptberuflich an der Universitit Polsdam
_ehrkrifie fir besondere Aufpaben,

die hauptberuflich an der Universitiit Potsdam titigen

nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter,

die an der Universitit Potsdam eingeschriebenen Studie

renden,

der Kanzler.

{2) Mitglieder der Universitdt Potsdam sind auch Personen,
die, ohne Mitglieder nach Absatz | zu sein, mit Zustimmung
des Senats hauptberuflich an der Universitit titig sind, sowie
die nebenberuflich titigen Honorarprofessoren, die auberplan-

milligen Professoren, die Privatdozenten, die Lehrbeauftragte
und die gasiweise titigen Lehrkrifie,

Artikel 4
Vereinigungen

(1) Vereinigungen von Mitgliedermn der Universitiin Potsdan
konnen auf Antrag in eine beim Rektorat gefiihrie Liste einge

tragen werden. Die Eintragung kann nur verweigert oder wi
derrufen werden, wenn die Zielsetzung der Vereinigung dem
Auftrag und den Aufgaben der Universitiit Potsdam entgeger

steht. Im Falle der Ablehnung oder Widerrufs der Eintragun

kann beim Senat Widerspruch eingelegt werden.

(2) Eingetragene Vereinigungen haben das Recht, Rijume unc
Einrichtungen der Universitiit Potsdam im Rahmen der Kapa
zitiit und der Benutzungsordnungen fiir ihre Veranstaltunger
zu benutzen. Sie haben das Recht, Informationsmaterial in der
Universitiit Potsdam zu verteilen

3. Abschnitt
Die Organisation der Universitit

Artikel 5
Struktur der Universitit

(1) Die Universitit Potsdam gliedert sich in

Fakultiiten als organisatorische Grundeinheiten fiir For
schung und Lehre,
Zentrale Einrichtungen,
die Universititsverwaltung.
(2) Zentrale Organe der Universitidt Potsdam sind
das Konzil,
der Senat,
der Rektor,
das Rektorat

Artikel 6
Grundsitze der Gruppenvertretung

¢1) Fiir die Vertretung der Mitglieder der Universitit Potsdam
in gruppenparitiitisch zu besetzenden Gremien der Universi
der Fakultiten und der Zentralen Einrichtungen bilden

die Professoren einschlieBlich der aulerplanmiBigen
Professoren, der Honorarprofessoren und der in einem
Dienstverhilinis mit der Universitiit Potsdam stehenden
Gastprofessoren sowie die Hochschuldozenten,

dhe Studierenden,

die Oberassistenten, die Oberingenieure, die Privatdo-




zenten. sofern und solunge sie Lehrveranstaltungen an
der Universitit Potsdam durchfiihren, die wissenschaftli-
chen und kiinstlerischen Assistenten, die wissenschaftli-
chen und kilnstlerischen Mitarbeiter, die Lehrkriifte fiir
besondere Aufgaben, die Lehrbeaufiragten, die sonstigen
gastweise titigen Lehrkriifte sowie die sonstigen Ange-
hiirigen des hauptberuflichen wissenschaftlichen Perso-
nals,

die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter
ieweils eine Gruppe.

(2) Art und Umfang der Mitwirkung der Mitglieder und Grup-
pen sowie der Zusammensetzung der Universitiitsgremien be-
stimmen sich nach der fachlichen Gliederung der Universitit
Potsdam, den Aufgaben der Gremien sowie nach Qualifika-
tion. Funktion, Verantwortung und Betroffenheit der Mitglie

der der Universitit.

(3} Die Professoren miissen in allen Gremien mit Entschei-
dungsbefugnissen in Angelegenheiten der Forschung, der
Lehre oder Berufung von Professoren und Hochschuldozenten
iber die Mehrheit der Sitze und Stimmen verfiigen. Zu den
Angelegenheiten der Forschung gehdren auch Promotionen
und Habilitationen.

(4) MuB der Vorsitzende eines Gremiums aufgrund dieser
Grundordnung einer bestimmien Gruppe angehdren, so mul
dessen Stellvertreter Angehiriger derselben Gruppe sein. so-
weit nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt isl.

Artikel 7
Wahlen

(1} Die Vertreter der Gruppen im Konzil, im Senat und im Fa-
kultatsrat werden in freier, gleicher und geheimer Wahl von
den jeweiligen Gruppen getrennt nach den Grundsitzen der
personalisierten Verhiliniswahl gewiihlt. Yon der Verhiiltnis-
wahl kann insbesondere abgeschen werden, wenn wWegen einer
iberschaubaren Zahl von Wahlberechtigten in einer Gruppe
die Mehrheitswahl angemessen ist. Fiir die Wahlen zum Kon-
7il, zum Senat und zu den Fakultitsriten ist die Maglichkeit
der Briefwahl zu gewiihrleisten.

(2) Fiir die Vertreter der Gruppen im Konzil, im Senat und 1m
Fakultiitsral sind Stellvertreter zu wiihlen. Die Stellvertreter
vertreten die gewiihlten Vertreter im Falle der Amts- und der
Sitzungsverhinderung; sie haben dann alle Rechie und Pflich-
ten eines Mitgliedes des jeweiligen Gremiums.

(3) Jedes Mitglied der Universitit Potsdam kann sein aklives
und passives Wahlrecht fiir die Wahlen nach Absatz 1 nur in
jeweils einer Gruppe und jeweils einer Fakultiit austben. Ein
wahlberechtigtes Mitglied, das mehreren Mitgliedergruppen
oder mehr als einer Fakultit angehort, hat schriftlich zu er-
kliren, fiir welche Gruppe und in welcher Fakultit es sein
Wahlrecht ausiiben will.

(4) Die nebenberuflich titizen Honorarprofessoren. die auber-
planmiBigen Professoren, die Gastprofessoren und sonstige
gastweise titigen Lehrkrifte, die Privatdozenten und die Lehr-
beaufiragten haben nur ein aktives Wahlrecht.

(5) Treffen bei einem Mitglied eines Gremiums Wahlmandat
und Amtsmandat zusammen, so ruht fiir die Amtszeil das
Wahlmandat. Wihrend dieser Zeit finden die Stellvertretungs-
regeln fiir Wahlmitglieder entsprechende Anwendung.

(6) Die Mitgliedschaft in den Gremien erlischt insbesondere

durch

I Ablauf der Amts- eder Wahlzeit,

2 Riicktritt vom Mandat.

3 Ausscheiden aus der Universitit und

4 rechiskrifiige Feststellung der Ungiilgkeit der Wahl.

Der Riicktritt vom Mandat ist nur aus wichtigem Grund zu
lissig und muB gegeniiber dem Vorsitzenden des jeweiligen
Gremiums schriftlich erklirt werden. Bei Erldschen Mit
aliedschaft tritt Ersatzmitgliedschaft ein. Ersatzmitglieder
werden den Wahlvorschlizen entnommen, denen die zu erse

zenden Mitglieder entstammen; dabei ist die in den Wahlvor

schligen aufgefiihrte Reihenfolge der Bewerber ma
Enthiilt ein Wahlvorschlag keinen Bewerber mehr. so

die auf ihn entfallenden Sitze unbesetzl.

(7) Das Niihere iiber die Wahlen gemiili Absatz 1. insbesonde
re (iber das Wahlsystem, die Wahlrechte und das Wahlver
ren, die Stellvertretung und die Ersatzmitgliedschalt bestin
die Wahlordnung, die der Senat als Satzung erlilfit. Dabe)
vorzusehen, dal die Amiszeit der Koll

Wahl jeweils mit dem L. Oktober be

4. Abschnitt
Verfahrensgrundsitze fiir Gremien

Artikel 8
Beschlufifahigkeit
(1) Die Gremien diirfen nur in giner ordnur pemiill einberu-

fenen Sitzung beraten und beschlicBen.

(2) Das Konzil und der Senat sind beschlubfihig, wenn min
destens zwei Drittel der jeweils siimmberechtigten Mitglieder
anwesend sind. Die {ibrigen Gremign sind beschluBEihig, wenn
mindestens die Hiilfte der jeweils stimmberechtigten Mitglie-

der anwesend sind.

(3) Die BeschluBfihigkeit wird vor Erdffnung der Sitzung

durch den Vorsitzenden jedes Gremiums festgestellt. Die




tellie BeschluBfihigkeit ist solange gegeben, bis auf

A eines stimmberechtigien Mitgheds die BeschluBunfii-
higheit festgestellt wird,
(4} Bei BeschluBunfihigkeit hat der Vorsitzende die Sitzung
wt zu vertagen und den Zeitpunkr der michsten Sitzu
verkiinden. Ist eine Angelegenheit wegen BeschluBunFihighkeit
zuriickgestellt wor s0 15t das Gremium in der zur Beratung
derselben Ang heit einberufenen Sitzung insoweit un-
abhiing! der Anzahl der erschienenen Milglieder be-
g, hierauf st in der Ladung ausdriicklich hinzuwei
eibt die BeschluBunfihigkeit sich bei einer Abstim-
soowird die Abstimmung in der nichsten Sitzung durch-
¢in Anfrag aul namentliche Absttmmung bleibt in

Artikel 9
Stimmrecht und Abstimmungen

(1) An Entscheidungen, die Forschung, Lehre oder die Beru
fung von Professoren unmittelbar beriihren, wirken, sofem sie
dem Gre héren, die Mitglieder des Rektorates, die
-hschuldozenten, die Oberassistenten und
wissenschaftlichen und kiinstlerischen
'ssenschaftlichen und Kinstlerischen Mit-

¢ Studenten sowie die nach § 76 Abs. 2 des Bran-
Hochschulgesetzes gleichgestellten Personen
stimmbere mit; Absatz 2 bleibt unberithrt. Dem Gremium
oehtrende sonstige ‘Mitghieder der Universitit Potsdam
Stimmrecht in Angelegenheiten der Forschung, soweit

denbureisc

‘unktionen in dieser Universitit wahmeh-
besondere Erfahrungen im Bereich der For
fiir ihre Mitwirkung in
Uber die Stummberechtigung

n der vorstehenden Sitze 2 und 3
v Gremiums zu Beginn der Amiszeit des Gre
w im Streitfall das Rekiorat. Soweit Mitglie-
s nach Sate 2 kewn Summrecht haben, wirken

Forschung und die Berufung von

Professoren unmittelbar beril liirfen auller der Mehrheit
des Gremiums auch der Mehrheit der dem Gremium angehd-
renden Professoren, Kommi danach ein BeschluB auch im
rweilen Absummungsgang nicht zustande, so genigt fiir eine
Entscheidung die Mehrheit der dem Gremium angehérenden
Professoren. Bei Berufungsvorschliigen ist die Mehrheit des
Gremiums berechtigt, ihren Vorschlag als weiteren Berufungs-
vorzulegen. Professoren, die berechtigt sind, an

lungen liber Beru svorschlige mitzuwirken, gelien
Bestimmung der Mehrheit nach Satz 1 bis 3 als dem

um angehérend, soweit sie an der Entscheidung mit-

gewirkt haben

(3) Bei Entscheidy n liber Priiffungsleistungen, einschlieBlich
Habilitationen und Promotionen, steht das Stimmrecht nur Per-
sonen zu, die selbst mindestens die durch die Priifung festzu-
stellende oder eine gleichwentige Qualifikation besitzen.

(4} Soweit gesctzlich oder in dieser Grundordnung nichis
anderes geregelt ist, ist zu einem Beschlufl die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erforderlich. Diese Mehrheit ist er
reicht, wenn die Zahl der Ja-Stimmen die der Nein-Stimmen
tibersteigt. Stimmenenthaltungen und ungiiltige Stimmen gel
ten nicht als abgegebene Stimmen; dies gilt niche fiir die Fest-
stellung der BeschluBfihigkeit. Bei Stimmengleichheir ist der
Antrag abgelehnt

(5) Wahlen in den Gremien sind geheim. Sie erfolgen durch
Vergabe von Summzetteln. Gewiihlt ist, wer die Mehrheit der
Summen der Mitglieder erhiilt, soweit in dieser Grundordnung
nichts anderes bestimmi ist. Enthaltungen gelten als abgegebe-
ne Summen. Wird die erforderliche Mehrheit auch im zweiten
Wahlgang nicht erreicht. so findet vorbehaltlich abweichender
Bestimmungen des Brandenburgischen Hochschulgesetzes und
dieser Grundordnung ein dritter Wahlgang stat, in dem die
einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder und bei Stim
mengleicheit das Los entscheidet; an dem dritten Wahlgang
nehmen bei mehreren Bewerbern nur die beiden Bewerber teil,
die im zweiten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten ha
ben. Die Miiglieder eines Gremiums wihlen ihre Vertreter
nach Gruppen getrennt. Das Nihere regeln die jeweiligen
Wahl- oder Geschilftsordnungen.

5. Abschnitt
Das Konzil

Artikel 10
Aufgaben und Zustindigkeiten

(1) Das Konzil ist zustindig fiir

die Wahl des Rektors und der Prorcktoren auf Vor-

schlag des Senats,

die Beschlubfassung iiber die Grundordnung, deren An-
derung auf Vorschlag eines Viertels der Mitglieder des

Konzils oder des Senats,

die Beratung des jihrlichen Rechenschiftsberichts des
Rektorates und Stellungnahme zu diesem Bericht sowie

die Erorterung und BeschluBfassung der langfristigen
Emtwicklungsempfehlungen der Universitit Potsdam.

(2) Der Beschlull dber die Grundordnung bedarf der Mehrheit
von zwel Dritteln der Mitglieder des Konzils.

Artikel 11
Zusammensetzung des Konzils

(1) Dem Konzil gehbren neunundfiinfzig stimmberechiigte
Mitgliedér an, und zwar dreiBig Vertreter der Gruppe der
Professoren, zwolf Vertreter der Studierenden, zwolf Vertreter
des wissenschaftlichen Personals gemilB Artikel 6 Abs. | Nr. 3




dieser Grundordnung und finf Vertreter der nichtwissenschaft-
lichen Mitarbeiter. Die Amtszeit der studentischen Mitglhieder
betriigt ein Jahr, die der dbrigen Mitglieder zwei Jahre; Wie-
derwahl ist zuliissig.

(2) Das Konzil wiihlt mit der Mehrheit der Summen der Mit-
alieder aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und aus jeder
Gruppe je einen Siellvenreter.

1) Das Nihere zur Wahl der Mitglieder, der Vertreter der
Mitglieder, des Vorsitzenden und dessen Stellvertreter regelt

die Wahlordnung; darin ist eine angemesseéne Vertretung der
Fakultiten, der zentralen Einrichtungen und der Universitits-
verwaltung im Konzil sicherzustellen. Die Wahlordnung erlib

r der Senat.

6. Abschmitt
Der Senat

Artikel 12
Aufgaben und Zustindigkeiten des Senats

|} Der Senat ist zustindig fiir

die BeschluBfassung tiber den Vorschlag fiir die Wahl
des Rektors und der Prorektoren,

die BeschluBfassung iiber den Vorschlag fiir die Emen-

nung des Kanzlers,

dam zum Voranschlag fiir den Landeshaushalt
Verteilung der nach dem Haushaltsplan zur Ver
stehenden Stellen und Mittel,

die BeschluBfassung iiber den Vorschlag fiir die Griin-
dung und Auflésung von Fakultiten sowie die Entschei

dung iiber die Gliederung von Fakultiten,

die Entscheidung iiber Emichtung, Anderung Aufhe-
bung und Organisation wissenschaftlicher Einrichtungen

und Betriebseinheiten,
die Einrichtung und Aufhebung von Studiengédngen,

die BeschluBfassung tiber Satzungen und Ordnungen der
Universitit Potsdam. soweit das Brandenburgische
Hochschulgesetz nichts anderes bestimmt, sowie die
BeschluBfassung iiber die Zustimmung zu den Satzun-
gen und Ordnungen der Fakultdten,

die Aufstellung von Grundsitzen fir Lehre, Studium
und Priifungen sowie die Stellungnahme zu Studien-
und Priifungsordnungen,

die Beschlubfassung iiber E!n:-cl:r;chu[cntwicklung:‘-pliirlc
und Ausstattungspline der Universitil Potsdam,

die BeschluBfassung iiber die Vorschlige der Fakultiten
fiir die Berufung von Professoren,

Entscheidungen von grundsitzlicher Bedeutung in Fra
gen der Forschung und des wissenschaftlichen Nach-

wuchses,

die BeschluBfassung iber Frauenftrderrichtlinien und
die Kontrolle der Umsetzung dieser Richtlinien,

die Wahl eines Beauftragten fiir Behinderte auf Vor-
schlag der Miiglieder mit Behinderung,
die BeschluBfassung {iber den Vorschlag fiir die Be-

stellung der Mitglieder des Ordnungsausschusses.

Antrige auf Einrichtung, Ausstattung und Entwicklung
sowie Entscheidung iiber die Zuordnung von Sonde

schungsbereichen,
die Festsetzung von Zuolassungszahlen,

die Koordinierung der Titgkeit von Fakultiten und son
stigen Einrichtungen der Universitit Potsdam,
sonstige Selbstverwaltungsa heiten, die die Uni
versitit Potsdam als Ganzes betreffen, soweit keine
andere Zustiindigkeit besteht

Die Mitglieder der Kommissionen wer jeweils von den
Vertretern ihrer Mitghedergruppen im Senat | nnt; dabei
sind Mitglieder angemessen zu beriicksichtigen, die nicht dem
Senat angehdren.

Soweit Kommissionen stir Aufgaben en sollen,
regelt die Grundordnung Niheres

(3} Ist zweifelhaft, ob fiir eine Aufgabe der eing Kam-
mission oder der Fakultitsrat zustind t heidet der
Senat {iber die Zustindigkeit.

Artikel 13
Zusammensetzung des Senats

(1) Dem Senat gehtiren an
der Rektor als Vorsitzender mit Stimmred

fiinf Vertreter der Gruppr der Professoren, zu denen vier
Dekane zihlen,

zwei Venreter der Gruppe der Studierenden,

zwei Vertreter der Gruppe des wissenschaftlichen Perso
nals nach Artikel 6 Abs. 1 Nr. 3 dieser Grundordnung,

ein Vertreter der Gruppe der nichtwissenschaftlichen
Mitarbeiter,




121 Die Prorektoren. der Kanzler. nehmen an Senatssitzungen
mil beratender Stimme teil, sofem sie nicht Mitglieder nach

Absatz | sind

Artikel 14
Wahl der Senatsmitglieder

(1) Die Muglieder des Senats nach Artikel 13 Abs. 1 Nr. 2.
nicht Dekane sind, werden von den Universititsmitglie-
demn. die der Gruppe der Professoren angehoren, gewiihlt.

12) Die Mitglieder des Senats nach Arikel 13 Abs. | Nr. 3
bis 5 werden von den Universititsmitgliedermn nach Gruppen

aetrennt gewihlt

(3} Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrligt ein Jahr:
die Amiszeit der tbrigen Mitglieder betriigt zwei Jahre

(41 Wiederwahl st zuliissig. Die wszeit soll vier aufeinan

derfoleende Jahre nicht lberschreiten.

(5) Das Nihere bestimmt die Wahlordnung nach Artikel 7

Abs. 7 dieser Grundordnung,

7. Abschnitt
Der Rektor

Artikel 15
Aufgaben und Zustindigkeit des Rektors
(1} Der Rektor reprisentiert die Universitit Potsdam.
(2} Der Rektor
vertritt die Universitit Potsdam nach aublen,

ist Vorsitzender des Rektorates und leitet dessen Ge-

schiifte,

ist Vorsitzender des Senats, beruft dessen Sitzungen ein

und leitet sie.

erstattet dem Konzil den jiihrlichen Rechenschaftsbericht
des Rekiorates,

immatrikuliert die Studierenden,

ist Dienstvorgesetzter des Kanzlers, der Oberassistenten
und Oberingenieure, der wissenschaftlichen und kiinst-
lerischen Assistenten und der {brigen Beamien, soweit
sie dem héheren Dienst angehiren, sowie der vergleich-
baren Angestellien; er entscheidet insoweit in dienst-
lichen Angelegenheiten, sofern gesetzlich nicht etwas
anderes bestimmt. ist,

ist fir die Ordnung in der Universitit verantwortlich

und tbt das Hausrecht selbst oder durch von ihm all-
gemein oder im Einzelfall beauftragte Mitglieder der

Universitit aus.

{31 Der Rektor wird nach niherer Malgabe der Geschiiftsord-
nung des Rektorats durch die Prorektoren vertreten, In An
legenheiten der laufenden Verwaltung wird ¢r durch den

Kanzler vertreten.

Artikel 16
Wahl des Rektors

(1) Der Rektor wird aufgrund eines Wahlvorschlages des
Senats vom Konzil aus dem Kreis der der Universitiit Potsdam
angehrenden hauptberuflichen Professoren, die in einem
stindigen Dienstverhiiltnis zur Universicit stehen, fiir die Dau-
er von vier Jahren in geheimer Wahl gewiihlt, Er kann wieder-
gewiihlt werden; eine unmittelbare Wiederwahl ist nur einmal
zuldssig. Eine Abwahl finder nichr stam.

(2) Der Senat schligt dem Konzil einen oder mehr als einen
Bewerber zur Wahl vor. Der Vorschlag darf nur solche Be-
werber enthalten, die sich zuvor mit einer Bewerbung schrifi-
lich einverstanden erklirt haben. Das Konzil withlt den Rektor
aufgrund des Vorschlags nach Aussprache in geheimer Wahl.
Gewiihlt ist, wer die Mehrheit der Stimmen der Mitglieder des
Konzils erhalten hat. Kommt eine Wahl auch im zweiten
Wahlgang nicht zustande, so hat das Konzil dem Senat Gele-
genheit zu geben, innerhalb von zwei Wochen den Vorschlag
zu bestitigen oder einen neuen Vorschlag zu unterbreiten. Ein
neuer Vorschlag wird wie der erste behandelt. Wird kein neuer
Vorschlag unterbreiter, findetr ein dritter Wahlgang st Im
dritten Wahlgang ist bei Vorliegen eines Einervorschlags der
Vorgeschlagene gewiihit. wenn er die Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen erhiilt; ist mehr als ein Bewerber vorgeschlagen
waorden, 151 im dritten Wahlgang der gewiihli, der die meisten
Stimmen erhalten hat. Enthaltungen ziihlen nicht als abgegebe-
ne Stimmen, sind aber bei der Berechnung der BeschluBfiihig-
keit zu beriicksichtigen. Wird danach ein Rektor nicht ge-
wiithlt. so ist die Wahl von Anfang an zu wiederholen. Das
Nihere regell eine Wahlordnung, die vom Konzil beschlossen
wird und der Zustimmung des Senats bedarf.

{3) Der Minister fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur ist
rechtzeitig vor der Wahl iiber die Vorschliige nach Abs. | zu
unterrichten. Der vom Konzil Gewihlie ist dem Minister fir
Wissenschaft, Forschung und Kultur zur Bestellung vorzu-
schlagen.

Artikel 17
Rechtsstellung des Rektors

(1) Der Rektor nimmt sein Amt hauptberuflich wahr.

(2) Das Amt des Rektors ist unvereinbar mit den Amtern des
Dekans, des Prodekans und mit der Mitgliedschaft als Pro-
fessorenvertreler in Gremien der akademischen Selbstverwal-
tung. Mit der Amtsiibernahme scheidet der Rektor aus diesen
Amitern aus.




8. Abschnitt
Das Rektorat

Artikel 18
Aufgaben und Zustindigkeiten des Rektorates

(1) Das Rektorat leitet die Universitit Potsdam. In Ausiibung
dieser Aufgabe oblicgen ihm alle Angelegenheiten, die die
Universitit Potsdam insgesamt betreffen, soferm in dieser
Grundordnung nicht ausdriicklich eine andere Zustindigkeil

festgelegt 1st.
{2) Das Rekiorat besteht aus

dem Rektor als Vorsitzenden,
den drei Prorektoren,
dem Kanzler.

(3) Das Rektorat entscheidet in Angelegenheiten der Hoch-

schulverwaltung von grundsitzlicher Bedeutung.

(4) Das Rektorat bereitet die Sitzungen des Senats vor und
filhri dessen Beschliisse durch. Es ist dem Senat gegeniber
auskunfispflichtig und hinsichtlich der Durchfiihrung von

Senatsbeschliissen rechenschaftspflichuig.

(5} Das Rektorat wirkt darauf hin, dab die iibrigen Organe,
Gremien und Funktionstriiger ihre Aufgaben wahmehmen und
dab die Mitglieder der Universitit Potsdam ihre Pflichten

erfiillen.

(6) Das Rektorat hat iberdies insbesondere folgende Zustin

digkeiten:

Bestellung der Mitglieder des Ordnungsausschusses
nach § 41 Abs. 4 des Brandenburgischen Hochschul-

gesetzes gemilB den Beschlilssen des Senats,

Bestellung von Honorarprofessoren mit Zustimmung
Ministers fir Wissenschaft, Forschung und Kultur,

Entscheidung iiber die Verleihung und iiber dic Been-
digung der Lehrbefugnis von Privatdozenten auf Antrag
der fachlich zustindigen Fakultir,

Verleihung der Wiirde eines auBerplanmiiBigen Profes-
sors nach § 68 des Brandenburgischen Hochschulge-
setzes auf Antrag der fachlich zustindigen Fakultit und
mit Zustimmung des Ministers fiir Wissenschaft, For-

schung und Kultur,

Entscheidung iiber die Erteilung, die Riicknahme und
den Widerruf eines Lehraufirags auf Antrag der fachlich
zustiindigen Fakultit oder zentralen wissenschaftlichen

Einrichtung,

Rechtsaufsicht tiber die Studierendenschaft nach § 81
Abs. 2 Saiz 3 des Brandenburgischen Hochschulgesel

ZE5,

Stellungnahme zum Haushaltsplan der Studierenden
schaft sowie zur Festsetzung der Hohe der Beitrige, die
die Studierendenschaft von ihren Mitgliedern erhebt

Artikel 19
Wahl der Prorektoren

(1) Die Prorektoren werden aufgrund eines Wahlvorschlags
des Senats. der im Einvernehmen mit dem Rektor ergeht. vom
Konzil aus dem Kreis der der Universitiit Potsdam angehdren
den hauptberuflichen Professoren, die in einem stindigen
Dienstverhiilinis zur Universitit stehen, fiir die Dauer von vier
Jahren in getrennter und geheimer Wahl gewiihlt und vom
Minister fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur bestellt. Eine

Wiederwah! ist zuliissig. Eine Abwahl findet nicht statt

(2) Filr die Wahl jedes Prorektors gelten die Vorschrifien des
Artikels 16 Abs: 2 und 3 dieser Grundordnung entsprechend.
Rektor und Frorektoren sollen verschiedenen Fakultdten ange

hiren.

9. Abschnitt
Der Kanzler

Artikel 20
Rechtsstellung des Kanzlers
(1) Der Kanzler leitet als Mitglied des Rektorates die Verwal
tung der Universitét Potsdam und fiihrt die laufenden Gesc

te der Verwaltung.

(2) Der Kanzler ist Beauftragter fiir den Haushalt

(3) Der Kanzler wird auf Vorschlag des Senats vom Minister

filr Wissenscl Forschung und Kultwr fir eine Amtszeit von

sechs Juhren emannt. Emeute Emennungen sind n

Der Kanzier mubl die Befihigung zum Richteramt oder

hoheren Verwaltungsdienst besitzen und soll eine mehrjihrige
wde Titigkeit in der Verwaltung. der Rechispflege oder

der Wirtschaft ausgeiibt haben.

10. Abschnitt
Das Kuratorium

Artikel 21
Aufgaben des Kuratoriums

Das Kuratorium hat die Aufgabe, als Bindeglied zwischen Ge-
sellschaft und Universitit Potsdam zu wirken, die Verbunden-
heit der. Universitit mit ihrem regionalen Umfeld zu verticien
sowie Konzil ung Senat in Angelegenheiten, welche die Uni
versitit Potsdam als Ganzes betrelfen, zu beraten.




Artikel 22
Zusammensetzung des Kuratoriums

(1) Das Kuratorium besteht aus fiinfzehn gewiihlten Mitglie-
dem, Der Rekior und der Kanzler gehéiren dem Kuratorium

.

(2) Die Mitglieder nach Absatz 1 Satz | werden vom Senat
fur die Dauér von vier Jahren gewiihit. Es sollen Personlich-
keiten des Offentlichen Lebens sein, die durch ihre berufliche
Titigkeit oder in sonstiger Weise der Universitit Potsdam
besonders verbunden sind; die Mehrheit der Mitglieder soll
nicht hauptberuflich im Hochschulbereich tinug sein.

11. Abschnitt
Die Fakultaten

Artikel 23
Grundsatze der Organisation

akultiten sind die organisatorischen Grundeinheiten
der Universitit Poisdam. Sie umfassen verwandte oder benach-
barie Fachgebiete.

(2) Die Griindung und Auflbsung einschlieBlich Zusammenle-
gung und Teilung von Fakultiten erfolgt auf Vorschlag des
Senats durch den Minister fiir Wissenschaft, Forschung und
Kultur, Der Senat beschlieBt seinen Vorschlag nach Anhorung
der betroffenen Fachvertreter beziehungsweise Fakultiiten,

Artikel 24
Mitglieder der Fakultat

Mitglieder der Fukultit sind

die ihm zugeordneten, hauptberuflich titigen Mitglieder
der Universitit Potsdam nach Arikel 3 Abs. 1 Nm. |
bis 7 dieser Grundordnung,

die der Fakultiit zugeordneten Mitglieder der Universitit
Potsdam im Sinne von Artikel 3 Abs. 2 dieser Grund-

ordnung,

die fiir einen von der Fakultdt angebotenen Studiengang
eingeschriebenen Studierenden. Ist der von einem Stu-
dienbewerber bzw. einem Studierenden gewihlle Stu-
diengang oder sind die gewiihlten Studienginge mehre-
ren Fakultéiten zugeordnet, so hat der Studienbewerber
bzw. der Swdicrende bei der Einschreibung bzw. Riick-
meldung die Fakultit zu wiihlen, der er angehdren will.

Artikel 25
Organe der Fakultit

Organe der Fakultdt sind

der Fakultitsrat,
der Dekan

Artikel 26
Aufgaben des Fakultiatsrates

(1) Der Fakultitsrat ist, soweit diese Grundordnung nichts
anderes bestimmt, fiir alle Aufgaben der Fakultit zustindig,
fiir die nicht die Zustindigkeit des Dekans oder einer anderen
Stelle der Universitiit vorgesehen ist.
(2) Der Fakultisrat ist insbesondere zustindig fiir

ErlaB, Anderung und Aufhebung der Fakultitsordnung,

Wahl des Dekans und des Prodekans,

BeschluBfassung iiber Studien-, Priifungs-, Promotions-
und Habilitationsordnungen sowie {ber Studienpline,

Gewiihrleistung der Vollstindigkeit des Lehrangebots
entsprechend den Studien- und Prilfungsordnungen,

Koordinierung von Lehrveranstaltungen,
BeschluBfassung tiber Vorschlige der Fakultit zu den
Strukturplinen der Universitit Potsdam, soweit sie die
Fakultiit betreffen,

Berufungsvorschliige an den Senat,

Verlethung des Grades und der Wiirde eines Doktors
ehrenhalber (Dr. h. c.) nach MaBgabe der Promotions-

ordnung,

BeschluBfassung iiber die Verteilung der der Fakulir
zugewiesenen Personal- und Sachmittel.

(3) Der Fakultdtsral kann jederzeit vom Dekan Auskunft iiber
Angelegenheiten der Fakultidt verlangen.

Artikel 27
Zusammensetzung des Fakultatsrates
(1) Dem Fakuhtéitsrat gehoren an
der Dekan als Vorsitzender,
der Prodekan mit beratender Stimme,
fiinf weitere Vertreter der Gruppe der Professoren,

zwel Studierende,

zwei Vertreter der Gruppe des wissenschafilichen Perso-
nals nach Artikel 6 Abs. 1 Nr. 3 dieser Grundordnung,

ein Vertreter der Gruppe der nichtwissenschaftlichen
Mitarbeiter,




(2) Die Mitglieder des Fakultitsrates nach Absatz | Nr. 3
his 6 werden von den Mitgliedern der Fakultit nach Gruppen
getrennt gewihlt. Thre Amiszeit betriigt zwei Jahre, die der
Studierenden ein Jahr. Wiederwahl ist zulidssig. Die Amiszeit
<ol vier aufeinanderfolgende Jahre nicht liberschreiten

Eine Abwahl ist ausgeschlossen, Das Nihere regelt eine Wahl
ordnung nach Anikel 7 Abs. 7 dieser Grundordnung.

Artikel 28
Berufungskommissionen

(1} Der Fakultiitsrat bildet zur Vorbereitung jedes Berufungs-
vorschlages eine Berufungskommission,

(2} Jede Berufungskommission setzt sich zusammen aus dem
Dekan oder Prodekan oder einem besonders gewihlien Profes-
sor als Vorsitzenden mit Stimmrecht sowie vier weiteren Ver-

etern der Gruppe der Professoren und bis zu insgesamit vier
\[|t sliedern aus den anderen Gruppen, darunter mindestens ein
Siudierender und zwei Vertreter der (:ruppL des wissenschaft
lichen Personals nach Artikel 6 Abs, | 3 dieser Grund-
ordnung; die Mitglieder der Berufung nknmmmnm werden von
den jeweiligen Gruppen im Fakulgitsrat getrennt gewdhlt. Bei
der Besetzung von Stellen fiir Professoren mit der Qualifika-
tion gemiiB § 52 Absatz 1 Nr. 4 Buchstabe a oder b des Bran-
denburgischen Hochschulgesetzes soll die Mehrheit der Profes-
soren in der Berufungskommission die entsprechende Qualifi-

kation besitzen.

(3) Den Berufungskommissionen kéinnen auch Professoren an-
derer Hochschulen ohne Stimmrecht angehoren; sie ‘werden
vom Fakultdsrat gewihlt

(4} Die Berufungskommission kann sachkundige Mitglieder

anderer Fakultiten zur Mitberatung hinzuziehen.

Artikel 29
Aufgaben des Dekans

(1) Der Dekan vertritt die Fakultit und fiihrt deren Geschiifte
in eigener Zustindigkeir.

(2) Der Dekan ist Vorsitzender des Fakultitsrates Er bereitet
die Beschliisse des Fakultitsrates vor und fiihrt sie durch. Hin-
sichtlich der Ausfithrung von Beschliissen des Fakultitsrates
ist er diesem gegeniiber rechenschaftspflichtig.

{3) Der Dekan vollzieht Pr omotionen und Habilitationen sow ie
die Verleihung akademischer Grade aufgrund der von der Fa-
kuliit durchgefiihrien Universititsprifungen, sofern  diese
Grundordnung, die Fakultitssatzung oder die Promotions-, die
Habilitations- bezichungsweise die Priifungsordnungen nichts

anderes bestimmen.

(4) Der Dekan hat darauf hinzuwirken, dab die Mitglieder der
Fakultit ihre dienstlichen Aufgaben, insbesondere ihre Lehr-
und Priifungsverpflichiungen, ordnungsgemiifs erfillen.

i5) Der Dekan erledigt die laufenden Personal- und Verwal-
tungsangelegenheiten der Fakultit.
(6) Soweit Stellen von Mitarbeitern - einschlieBlich Hilfskrit-
ten - der Fakultit weder einer wissenschaftlichen Einrichtung
noch einem Professor der Fakultit auf Dauver oder auf Zeit zu
gewiesen sind, entscheidet der Dekan dber Auswahl und Ein
satz der Mitarbeiter und Hilfskrifte. Er ist berechugt, dem
Personal, soweit es nicht Professoren oder Einrichtungen der
Fakultit zugewiesen ist, Weisungen zu ereilen.

Artikel 30
Wahl und Rechtsstellung des Dekans

(1% Der Dekan wird vom Fakultiitsrat aus dem Kreis der thm
angehtrenden Professoren in der konstituierenden Sitzung des
Fakultiitsrats unter Vorsitz des iliesten anwesenden Professors
fiir die Dauer von zwei Jahren gewiihlt. Unmultelbare Wie
derwahl ist nur einmal zulissig. Eine Abwahl ist unzuldssig.
Die konstituierende Sitzung findet gegen Ende der Vorlesungs
zeit des dem Amtsantritt vorangehenden Semesters ausschliel-
lich zum Zweck der Wahl des Dekans statt. Die Amiszent des
Dekans beginnt am 1. Oktober.

(2) Die Wah! des Dekans bedarf auBer der Mehrheit der Mit
glieder des Fakultitsrates auch der Mehrheit der dem Fakul-
titsrat angehérenden Professoren. Kommt hiernach eine Wahl
auch im zweiten Wahlgang nicht zustande, s0 geniigt fiir eine
Entscheidung in einem driten Wahlgang die Mehrheit der

Professoren.

(3} Durch die Wahl erlischt das Mandat des Gewihlien als
Vertreter der Gruppe der Professoren im Fakultitsrat Fiir den
Gewiihlten riickt dessen gewiihiter Stellvertreter in den Fakul

titsrat nach

(4) Wiihrend seiner Amtszeit darf der Dekan

und Kommissionen der ultit - mit Ausnahme
fungskommissionen - nicht Vertreter der Grup

ren sein; im {ibrigen bleiben seme Rechie als |

riihrt.

() Tritt ein Dekan vor Ablauf seiner Amiszeil zun
er dies dem Fakultdtsrat und dem Rektorat unverztglich mit
anderen Griinden nimmt der Prodekan bis zur Wahl eine:

en Dekans die Aufgaben des Dekans wahr. Die Wahl des
neuen Dekans h.LL unverziiglich zu erfolgen. Sie erfolgt fiir den
Rest der Amiszeit des ausgeschiedenen Dekans.

Artikel 31
Der Prodekan
(1) Der Prodekan vertritt den Dekan. Der Prodekan wird vom
dienstiltesten Vertreter der Gruppe der Professoren im Fakul-

gitsrat im Amt vertreten.

7} Der Prodekan wird vom Fakultisrat wiihlt. Fiir die




Wihl gelten die Vorschrifien des Artikels 30 Abs. | bis 3 ent-

sprechend

(3} Wenn der Prodekan den Dekan im Vorsitz des Fukultits
rates oder einer Berufungskommission vertritt oder wenn er
die Aufgaben des Dekans mach Arikel 30 Abs. 5 dieser
Grundordnung wahmimmt, nimmi der gewihlie Stellvertreter
des Prodekans dessen Mandat wahr.

12. Abschnitt
Ubergangsvorschriften

Artikel 32
Ubergangsdauer

Bis zur konstituierenden Sitzung des ersten gewidihlien Senats
der Universitiit Potsdam gelien die nachsiehenden Ubergangs-
vorschriften der Artikel 33 bis 37.

Artikel 33
Einrichtung von Fakultatsraten

Sobald in den vom Strukturplan fiir die Universitit Potsdam
vorgeschenen Fakultdten je em Fiinfiel der ausgeschriebenen
Stellen fiir Professoren aus jeweils mindestens drei verschiede-
nen Fachgebieten beseizt worden sind, wird ein Fakultdtsrat
nach Anikel 27 dieser Grundordnung fiir eine Amiszeit bis
zum 30. September 1994 eingerichiet. Bei der Wahl der M-

glieder des Fakuliitsrates soll ein ausgewogenes Verhiltnis
von dbernommenen zu den nach Griindung der Universitiit
Potsdam neu berufenen bezichungsweise angestellten Universi-
titsmitgliedern angestrebt werden.

Artikel 34
Dekane und Fakultitsvertreter

(1) Die nach Anikel 27 dieser Grundordnung gewiihlten Fa-
kultdtsriite wihlen aus dem Kreis der nach § 53 Abs. 2 des
Brandenburgischen Hochschulgesetzes berufenen und der nach
§ 106 und § 106a dieses Geserzes libergeleiteten und einer 1m
Strukturplan filr die Universitit vorgesehenen Professorenstelle
zugeordneten Professoren einen Dekan fiir eine Amitszeit bis
zum 30. September 1994,

{2) Der Grindungssenat bestimmi fiir Fakultdten, in denen
Wahlen nach Arikel 27 oder Artikel 33 dieser Grundordnung
noch nicht statgefunden haben, aus dem Kreis der im vor-
stehenden Absatz | bezeichneten Professoren fiir die Vertre-
wng der Fakultdtsinteressen im Grindungssenat beziehungs-
weise im Senat sowie zur Geschiiftsfihrung der Fakultitsange-
legenheiten einen Fakultitsvertreter bis zum Zeitpunkt der
Erstwahl nach vorstehendem Absatz 1. Die Fakultit hat ein
Vorschlagsrecht.

Artikel 35
Der Grundungssenat

(1) Der Griindungssenat der Universitiit Potsdam erfiillt bis zu
seiner Auflldsung die ihm vom Minister fiir Wissenschaft, For
schung und Kultur fibertragenen Aufgaben und dibt die dem
Senat nach dieser Grundordnung obliegenden Zustindigkeiten
aus.

(2) Dem Griindungssenat gehtren die vom Minister fiir Wis
senschafl, Forschung und Kultur nach § 2 Abs. 3 Nr. 3 des
Brandenburgischen Hochschulgesetzes berufenen Personen als
stimmberechtigte Mitglieder an. Der Kanzler der Universiti
Potsdam sowie die Gleichstellungsbeauftragte und der Beauf
tragte fiir Behinderie sind stindige beratende Mitglieder des
Grindungssenats. Der Griindungssenat zieht die nach Arikel
30 oder 34 dieser Grundordnung gewiihiten Dekane und die
nach Artikel 34 Abs. 2 bestimmien Fakultiitsverireter als wei
tere stindige Berater hinzu; das Recht des Ministers fiir Wis-
senschaft, Forschung und Kultur, die vorgenannten Dekane
und Fakultiitsvertreter zu stimmberechtigten Mitgliedern des
Grindungssenats zu berufen, bleibt unberiihrt.

Artikel 36
Einrichiung des Senats

{1) Die Wahlen zum Senat nach Artikel 14 dieser Grundord
nung finden friihsiens sechs Wochen vor Auflésung des Griin
dungssenats statt, sobald die in Artikel 33 dieser Grundord-
nung bezifferten Besetzungen erfolgt und in mindestens vier
Fakultiiten Dekane gewiihlt worden sind. Artikel 33 Saz 2
dieser Grundordnung ist entsprechend anzuwenden.

(2) Die Amtszeil der nach vorstehendem Absatz | gewihlien
Senatsmitglieder beginnt frithestens am 1. Mai 1993 und endet
jedenfalls mit dem 30. September 1994,

Artikel 37
Wahl des Rektors

(1) Die erste Wahl des Rektors der Universitiit Poisdam erfolgt
zu dem fiir die Wahlen zum Senat in Anikel 36 Abs. 1 dieser
Grundordnung bestimmten Zeitpunkt.

(2) Der Grindungssenat iibt dabei die Zustindigkeiten eines
Senats nach Artikel 12 Abs. 1 Nr. | und eines Konzils nach
Artikel 10 Abs. 1 Nr. 1 dieser Grundordnung aus. Die im Se-
nat nach Artikel 36 Abs. 2 Saiz 3 stindig Mitwirkenden neh-
men an der Wahl als aktiv wahlberechtigte Mitglieder des
Griindungssenats teil.

(3) Die Amiszeit des Rektors beginnt gleichzeitig mit der des
Senats nach Artikel 36 Abs. 2 und endet mit dem 30. Septem-
ber 1995.

(4) Mit dem Amitsantriit des Rekiors endet die Amtszeit des
Griindungsrekiors.




13. Abschmitt
Schlulbvorschriften

Artikel 38
Anderungen der Grundordnung

(1) Anderungen dieser Grundordnung beschlieBt das Konzil.
Sie bediirfen der Genehmigung des Ministers fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kultur,

(2) Anderungsvorschlige werden von einem Viertel der Mil-
glieder des Konzils oder vom Senat eingebracht. Sie miissen
den Wortlaut der vorgeschlagenen Anderung enthalien

(3) Zur Annahme eines Anderungsvorschlags im Konzil bedarf
es der Zustimmung von zwei Dritteln der Mitglieder des Kon-

zils.

(2) Die Amisperiode des gemii Absatz 1 gewihlten Rektors

Verordnung
und der Prorekioren endet mit dem 30. September 1995.

iiber die Anderung der Verordnung iiber die
Vorliiufige Grundordnung der Universitit Potsdam
(3) Mit dem Amusantriv des Rektors und der Prorekioren
Vom 31. August 1993 enden die Amtszeiten des Griindungsrektors und seiner Stell-
. Augus 2

vertreter.”

Auf Grund des § 2 Abs. 3 Nr. 5 Brandenburgisches Hoch- =
schulgesetz vom 24. Juni 1991 (GVBI. S. 156) verordnet der §2
inister fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur: - : PR St
Minister fir Wissenschaft, Fo g o s Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 3. August 1993 in
Kraft.
§1

Potsdam, den 31. August 1993

Artikel 37 der Anlage der Verordnung iiber die Vorliufige

Grundordnung der Universitit Potsdam vom 5. Juli 1993

iVBI. . 384 ilt fi de Fassung: o . ,

(GVRLL LS, 364) el folgonce AT Der Minister fiir Wissenschaft,
Forschung und Kultur

" Artikel 37
Wahl des Rekiors und der Prorektoren R -
Hinnich Enderlein

(1) Die erste Wahl des Rektors und der Prorektoren der Uni-
versitit Potsdam erfolgt zum Ende des Wintersemesicrs
1993/94, i

—

) veraffentlicht im Gesetz- und Verordnungsblatt Fir das
Land Brandenburg Teil I1 - Nr. 67 vom 15. September 1993
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