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I. Rechts- und
Verwaltungsvorschriften

Satzung des Interdiszipliniren Zentrums
fiir Australienforschung

Vom 15. Mai 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
am 15. Mai 1997 folgende Satzung fiir das Interdiszipli-
niire Zentrum fiir Australienforschung beschlossen:

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Zentrum fiir Australienforschung
(IZA) ist eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der
Universitit Potsdam unter Verantwortung des Senats
nach § 93 Abs. 2 Satz 2 Brandenburgisches Hochschul-

geselz.

§ 2 Aufgaben

Das IZA soll folgende Aufgaben erfiillen:
Aufbau eines Programms regelmiBiger australienbe-

zogener Lehrveranstaltungen an der Universitit Pots-

dam mit der Perspektive eines Graduiertenkollegs
bzw. internationaler Studienginge

- Farderung und Realisierung von Projekten interdiszi-
pliniirer Australienforschung sowie von gemeinsamen
Forschungsvorhaben deutscher und australischer
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler

- Anbahnung und Organisation von universitirer Zu-
sammenarbeit in allen Wissenschaftsbereichen sowie
Austausch von Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftlern und Studierenden
Informationsveranstaltungen zu Wirtschaft, Ge-
sellschaft, Politik, Kultur mit australischen und deut-
schen Referentinnen und Referenten

- Kulturveranstaltungen (Filme, Theater. Musik, Lite-
ratur) fiir alle Australieninteressierte im Grofiraum
Berlin/Brandenburg

- Verbtfentlichung von Mitteilungen und Schriften im
Rahmen des Aufgabengebietes des [ZA/

§ 3 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung
(Direktorium) verwaltet. Sie ist fiir die Umsetzung der
Aufgaben des Zentrums verantwortlich. In allen Fragen,
die sich aus der Realisierung der Aufgaben des Zentrums
ergeben, entscheiden die Mitglieder der Leitung gemein-
schaftlich. Zu diesem Zweck konsultiert sich die Leitung
mindestens zweimal monatlich. Die Leitung gibt sich
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eine Geschiiftsordnung, die vom Senat der Universitiit
Potsdam bestitigt werden muB.

(2) Die Leitung besteht aus zwei Professorinnen oder
Professoren, die diese Funktion ehrenamtlich ausiiben.
Die Mitglieder der Leitung werden im Einvernehmen mit
dem Minister fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur
vom Senat der Universitit Potsdam fiir eine Amtszeit von
drei Jahren bestellt. Eines der zwei Mitglieder muf§ als
Professorin oder Professor der Universitit Potsdam an-
gehoren. Das andere Mitglied wird auf der Grundlage ei-
nes gemeinsamen Vorschlags der beteiligten australi-
schen Universitiiten bestellt.

(3) Das deutsche Mitglied der Leitung wird vom Senat
fiir seine Amtszeit zur geschiiftsfithrenden Leiterin (Di-
rektorin) oder zum geschiftsfihrenden Leiter (Direktor)
bestellt. Die geschiiftsfiilhrende Leiterin oder der ge-
schiftsfilhrende Leiter vertritt das Zentrum inner- und
auBerhalb der Universitit und fiihrt die laufenden Ge-
schifte des Zentrums. Die geschiiftsfiilhrende Leiterin
oder der geschiiftsfiihrende Leiter kann Aufgaben an das
andere Mitglied der Leitung oder Mitarbeiter des Zen-
trums iibertragen, sofern die Leitung dem zustimmt. Die
geschiiftsfiihrende Leiterin oder der geschiftsfiihrende
Leiter ist gegeniiber dem Senat der Universitiit Potsdam
in Personal- und Haushaltsangelegenheiten auskunfts-
und rechenschaftspflichtig.

§ 4 Der Wissenschaftliche Beirat

(1) Der Wissenschaftliche Beirat hat 12 Mitglieder, da-
von miissen sechs der Universitit Potsdam angehdren.
Vier Mitglieder werden von den beteiligten australischen
Universititen entsandt; zwei Mitglieder vertreten andere
deutsche Universititen. Die Mitglieder des Beirats wiih-
len aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsit-
zenden fiir die Dauer von 3 Jahren. Der Beirat gibt sich
eine Geschiiftsordnung und tagt in der Regel einmal im
Jahr. Die Einladung zur Sitzung erfolgt durch die ge-
schiftsfiihrende Leiterin oder den geschiftsfithrenden
Ieiter des Zentrums. Der Beirat ist beschluBfihig, wenn
mindestens die Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Die
Mitglieder der Leitung haben im Beirat Antrags- und
Rederecht.

(2) Der Beirat wahrt durch seine fachwissenschaftliche
Zusammensetzung den interdiszipliniren Charakter des
Zentrums. Der Beirat gibt Empfehlungen und nimmt Stel-
lung zu konzeptionellen Fragen der Arbeit und der Ent-
wicklung des Zentrums.

§ 5 Inkrafttreten
Die Satzung tritt am Tag nach der Verdffentlichung in

den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitit Pots-
dam in Kraft.




Satzung des Interdisziplindren Zentrums
fiir Biopolymere

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
am 10. Juli 1997 folgende Satzung fiir das Interdiszipli-
nire Zentrum fiir Biopolymere beschlossen:

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Forschungszentrum fiir Biopolyme-
re ist eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der
Universitiat Potsdam unter Verantwortung des Senats
nach § 93 Abs. 2 Satz 2 Brandenburgisches Hoch-
schulgesetz.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Zentrum dient der Forderung interdisziplindrer
Forschung und Ausbildung auf dem Gebiet der Biopoly-
mere. Sein besonderes Anliegen ist es, die Interdiszipli-
naritiit, das Leistungsvermogen, die Effektivitit und
Internationalitit der Forschung und Lehre an der Univer-
sitit zu intensivieren, eine konstruktive Kooperation mit
den im Potsdam-Berliner Raum angesiedelten Instituten
und GroBforschungseinrichtungen und die Zusammenar-
beit mit technologie-orientierten Unternehmen zu ent-
wickeln.

(2) Eine wesentliche Aufgabe des Interdisziplinidren
Forschungszentrums fiir Biopolymere ist die Forderung
des wissenschaftlichen Nachwuchses sowie die Erarbei-
tung, Unterstiitzung und Durchfiihrung interdisziplinirer
Lehrveranstaltungen.

(3) Das Zentrum soll Drittmittel fiir interdisziplinire
Forschungsprojekte einwerben, Kolloquien, Workshops
und andere wissenschaftliche Veranstaltungen durch-
fihren sowie die interdisziplindre Ausbildung anregen
und foérdern. Das Zentrum bietet Gastwissenschaftlerin-
nen und Gastwissenschaftlern, die sich fiir einen drittfi-
nanzierten Aufenthalt an der Universitit Potsdam ent-
schieden haben bzw. vom Zentrum dazu eingeladen wer-
den, kooperative Arbeitsmoglichkeiten. Das Zentrum
verdffentlicht Mitteilungen und Schriften auf seinem
Forschungsgebiet.

§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehdrige des Zentrums sind
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- die ihm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter,

- Mitglieder der Universitit, die neben oder im Zu-
sammenhang mit ihren origindren Aufgaben Leistun-
gen im Rahmen des Zentrums erbringen. Hierfiir
werden durch die Universitidt dauerhafte oder zeit-
weise Doppelzuordnungen eingerichtet.

(2) Das Zentrum verfiigt zur Wahrnehmung seiner Auf-
gaben iiber eigene personelle, finanzielle und sachliche
Mittel.

§ 4 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung
(Direktorium) verwaltet, die aus drei Inhaberinnen bzw.
Inhabern einer Professur der Fachrichtungen Chemie,
Biologie oder Biochemie besteht. Die Leitung wird im
Einvernehmen mit dem Minister fiir Wissenschaft, For-
schung und Kultur vom Senat der Universitit fiir eine
Amtszeit von drei Jahren bestellt. Eine Wiederbestellung
ist moglich.

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit
der Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Leitungsmitglied, das als
geschiiftsfithrende Leiterin (Direktorin) oder als ge-
schiftsfiilhrender Leiter (Direktor) mit der Fiithrung der
laufenden Geschiifte betraut wird.

(3) Die mit der geschiftsfithrenden Leitung betraute
Person vertritt das Zentrum inner- und auBerhalb der
Universitit. Sie kann mit Zustimmung der iibrigen Lei-
tungsmitglieder Aufgaben an andere Zentrumsangehorige
iibertragen. Sie ist gegeniiber dem Senat in Personal- und
Haushaltsangelegenheiten rechenschaftsptlichtig.  Sie
erstattet dem Senat jidhrlich Bericht iiber die Arbeit des
Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiftsfiih-
rende Leiterin oder den geschiftsfiilhrenden Leiter. Der
Leitung obliegt die BeschluBfassung iiber alle Angele-
genheiten des Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts
anderes bestimmt ist. Niaheres regelt die Leitung durch
eine Geschiftsordnung.

§ 5 Inkrafttreten
Die Satzung tritt am Tag nach der Vertffentlichung in

den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitit Pots-
dam in Kraft.

187




Satzung des Interdiszipliniren Zentrums fiir
Kognitive Studien

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
. . + |
am 10, Juli 1997 folgende Satzung erlassen:

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplindre Zentrum fiir Kognitive Studien ist
cine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der Univer-
sitit Potsdam unter Verantwortung des Senats nach § 93
Abs. 2 Satz 2 Brandenburgisches Hochschulgesetz.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Zentrum dient der Forderung interdisziplindrer
Forschung auf dem Gebiet der Kognitionswissenschaften,
unter besonderer Beriicksichtigung der Linguistik, Infor-
matik und Psychologie. Es erfiillt in diesem Rahmen
vornehmlich folgende Aufgaben: Es initiiert und organi-
siert die Forschungskooperation innerhalb der Universitit
mit riumlich benachbarten Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern sowie mit Gastwissenschaftlerinnen
und Gastwissenschaftlern, die sich fiir einen drittmittelfi-
nanzierten Aufenthalt an der Universitit Potsdam ent-
schieden haben oder vom Zentrum dazu eingeladen wer-
den. Es schafft die rdumlichen und materiellen Voraus-
setzungen, die fiir eine derartige Kooperation erforderlich

sind.

(2) Das Zentrum wirbt Drittmittel ein und verwendet sie
fiir die interdisziplindre Forschung. Das Zentrum leistet
dariiber hinaus einen Beitrag zur fachiibergreifenden
Ausbildung. Es organisiert Kolloguien, Ringvorlesungen
und Tagungen, informiert regelmiflig tber inhaltliche
und organisatorische Belange seiner Arbeit und publiziert

die Ergebnisse seiner Forschungstitigket.

8§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehorige des Zentrums sind

. die ihm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, |

- Mitglieder der Universitit, die neben oder im Zu-
sammenhang mit ihren origindren Aufgaben Leistun-
gen im Rahmen des Zentrums erbringen. Hierfiir wer-
den durch die Universitit dauerhafte oder zeitweise
Doppelzuordnungen eingerichtet.
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(2) Das Zentrum verfiigt zur Wahrnehmung seiner Auf-
gaben iiber eigene personelle, finanzielle und siichliche
Mittel.

§ 4 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung
(Direktorium) verwaltet, die aus je einer Inhaberin bzw.
einem Inhaber einer Professur aus dem psychologischen,
dem sprachwissenschaftlichen und dem formalwissen-
schaftlichen Bereich sowie zwei weiteren Mitgliedern aus
der Gruppe der Professoren besteht. Die Leitung wird im
Einvernchmen mit dem Minister fiir Wissenschaft, For-
schung und Kultur vom Senat der Universitit fiir eine
Amtszeit von drei Jahren bestellt. Eine Wiederbestellung
ist moglich.

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit
der Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Leitungsmitglied, das als
geschiftsfiihrende Leiterin (Direktorin) oder als ge-
schiiftsfilhrender Leiter (Direktor) mit der Fihrung der
laufenden Geschifte betraut wird.

(3) Die mit der geschiftsfiilhrenden Leitung betraute
Person vertritt das Zentrum inner- und auBerhalb de
Universitit. Sie kann mit Zustimmung der iibrigen Lei-
tungsmitglieder Aufgaben an andere Zentrumsangehorige
iibertragen. Sie ist gegeniiber dem Senat in Personal- und
Haushaltsangelegenheiten  rechenschaftspflichtig. ~ Sie
erstattet dem Senat jihrlich Bericht iiber die Arbeit des
Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiiftsfiih-
rende Leiterin oder den geschiftsfiihrenden Leiter. Der
Leitung obliegt die BeschluBfassung iiber alle Angele-
genheiten des Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts
anderes bestimmt ist. Niheres regelt die Leitung durch
eine Geschiftsordnung.

(5) Fiir die Besetzung der Gastprofessur “Kognitions-
wissenschaft” (Weiterfiihrung der Gastprofessur des
Innovationskollegs “Formale Modelle kognitiver Kom-
plexitit’) hat die Leitung des Zentrums das Vor
schlagsrecht.

§ 5 Inkrafttreten
Die Satzung tritt am Tag nach der Verdffentlichung in

den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitit Pots-
dam in Kraft.




Satzung des Interdisziplindren Zentrums
fiir Lern- und Lehrforschung

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
: : E 1
am 10. Juli 1997 folgende Satzung erlassen:

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Zentrum fiir Lern- und Lehrfor-
schung (LLF) ist eine zentrale wissenschaftliche Einrich-
tung der Universitidt Potsdam unter Verantwortung des
Senats nach § 93 Abs. 2 Satz 2 Brandenburgisches
Hochschulgesetz.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Zentrum dient der Erforschung psychologisch-
didaktischer Prozesse im Kindes- und Jugendalter im
Kontext verschiedener Schulstufen und -ficher mit dem
Ziel der Entwicklung und Forderung effektiver Lern- und
Lehrstrategien. Zu diesem Zweck unterstiitzt das Zentrum
seine Angehorigen bei der Einwerbung von Drittmitteln
fiir interdisziplinire Forschungsprojekte und fiihrt Kollo-
quien, Symposien und andere wissenschaftliche Veran-
staltungen durch, Das Zentrum bietet Gastprofessorinnen
und Gastprofessoren kooperative Arbeitsmoglichkeiten,
beteiligt sich an nationalen und internationalen Akti-
vititen auf dem Gebiet der Lern- und Lehrforschung und
unterstiitzt die Publikationstitigkeit auf seinem For-
schungsgebiet, unter anderem durch die Herausgabe einer
Schriftenreihe.

(2) Das Zentrum dient der Koordination und Kooperation
zwischen den Fachdidaktiken, der Psychologie und der
Piadagogik sowie anderen Disziplinen der Lern- und
Lehrforschung.

(3) Das Zentrum triigt im Rahmen der interdiszipliniiren
Forschungsprojekte seiner Angehorigen zur Ausbildung
der Studierenden auf der Grundlage des Potsdamer
Modells der Lehrerbildung bei und dient der Forderung
Studierende
werden in die Forschungsprojekte des Zentrums einbezo-

des wissenschaftlichen Nachwuchses.
gen und erhalten damit Gelegenheit zum forschenden
Lernen in Grundlagengebieten der Lern- und Lehr-
forschung.

(4) Das Zentrum arbeitet mit thematisch verwandten
Zentren der Universitit Potsdam (fiir Kognitive Studien,
fiir Jugend- und Sozialisationsforschung, fiir Péddagogi-
sche Forschung und Lehrerbildung) sowie mit weiteren
einschligigen Institutionen innerhalb und aufierhalb der
Universitdt zusammen.
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§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehorige des Zentrums sind

- die ihm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

- Mitglieder der Universitit, die neben oder im Zusammen-
hang mit ihren origindren Aufgaben Leistungen im Rah-
.men des Zentrums erbringen. Hierfiir werden durch die
Universitit dauerhafte oder zeitweise Doppelzuordnungen
eingerichtet.

(2) Im Zentrum konnen auch Studierende der Universitét
Potsdam, die sich fiir Fragen der Lern- und Lehrforschung
interessieren, mitwirken.

(3) Das Zentrum verfiigt zur Wahrnehmung seiner Aufgaben
iiber eigene personelle, finanzielle und séchliche Mittel.

§ 4 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung (Direkto-
rium) verwaltet, die aus drei Inhaberinnen bzw. Inhabern
einer Professur der an Lern- und Lehrforschung beteiligten
Disziplinen besteht. Die Leitung wird im Einvernechmen mit
dem Minister fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur vom
Senat der Universitit fiir eine Amtszeit von drei Jahren be-
stellt. Eine Wiederbestellung ist méglich.

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit der
Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet das
schiiftsfiihrende Leiterin (Direktorin) oder als geschiftsfiih-
render Leiter (Direktor) mit der Fihrung der laufenden
Geschiifte betraut wird.

Leitungsmitglied, das als ge-

(3) Die mit der geschiiftsfiihrenden Leitung betraute Person
vertritt das Zentrum inner- und auBerhalb der Universitit. Sie
kann mit Zustimmung der iibrigen Leitungsmitglieder Aufga-
ben an andere Zentrumsangehorige tbertragen. Sie ist
gegeniiber dem Senat in Personal- und Haushaltsangelegen-
heiten rechenschaftspflichtig. Sie erstattet dem Senat jahrlich
Bericht iiber die Arbeit des Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiiftsfithren-
de Leiterin oder den geschiftsfithrenden Leiter. Der Leitung
obliegt die BeschluBfassung iiber alle Angelegenheiten des
Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt
ist. Niiheres regelt die Leitung durch eine Geschiftsordnung.

§ 5 Inkrafttreten
Die Satzung tritt am Tag nach der Verétfentlichung in den

Amtlichen Bekanntmachungen der Universitat Potsdam in
Kraft.




Satzung des Interdiszipliniren Zentrums
fiir Nichtlineare Dynamik

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
- , 1
am 10. Juli 1997 folgende Satzung erlassen:

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Zentrum fiir Nichtlinearg Dynamik
ist eine wissenschaftliche Einrichtung der Universitiit
Potsdam unter Verantwortung des Senats nach § 93 Abs.
2 Satz 2 Brandenburgisches Hochschulgesetz

§ 2 Aufgaben

Das Zentrum dient der Forderung interdisziplindrer
Forschung auf dem Gebiet der Nichtlinearen Dynamik.
Besonderes Anliegen ist, eine konstruktive Kooperation
mit den im Raum Potsdam angesiedelten Instituten und
Grofiforschungseinrichtungen zu entwickeln. Das Zen-
trum soll Drittmittel fiir interdisziplindre Forschungs-
projekte einwerben, Kolloquien, Workshops und andere
wissenschaftliche Veranstaltungen durchfithren sowie
interdisziplinire Ausbildung initiieren und fordern. Das
Zentrum bietet Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissen-
schaftlern, die sich fiir einen drittfinanzierten Aufenthalt
an der Universitit Potsdam entschieden haben bzw. vom
Zentrum dazu eingeladen werden, kooperative Arbeits-
moglichkeiten. Das Zentrum verdffentlicht nach Bedarf
Mitteilungen und Schriften auf seinem Forschungsgebiet.

§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehorige des Zentrums sind

- die thm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter,
Mitglieder der Universitit, die neben oder im Zusam-
menhang mit ihren originidren Aufgaben Leistungen
im Rahmen des Zentrums erbringen. Hierfiir werden
durch die Universitit dauerhafte oder zeitweise Dop-
pelzuordnungen eingerichtet.

(2) Im Zentrum koénnen auch Studierende der Universitiit
Potsdam, die sich fiir Fragen der Nichtlinearen Dynamik
interessieren, sowie Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler anderer Institutionen mitwirken.

(3) Das Zentrum verfligt zur Wahrnehmung seiner Auf-
gaben iiber eigene personelle, finanzielle und séchliche

Mittel.
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§ 4 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung (Direk-
torium) verwaltet, die aus der Stelleninhaberin bzw. dem
Stelleninhaber der Professur fiir Nichtlineare Dynamik, der
Inhaberin bzw. dem Inhaber einer Professur aus den Berei-
chen Mathematik oder Informatik und einem weiteren
Mitglied aus der Gruppe der Professoren besteht. Die Leitung
wird im Einvernehmen mit dem Minister fiir Wissenschaft,
Forschung und Kultur vom Senat der Universitét fiir eine
Amtszeit von drei Jahren bestellt. Eine Wiederbestellung ist

moglich,

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit der
Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleich-
Leitungsmitglied, das als ge-
schiftsfiihrende Leiterin (Direktorin) oder als geschiiftsfiih-

heit entscheidet das

render Leiter (Direktor) mit der Fiihrung der laufenden
Geschiifte betraut wird.

(3) Die mit der geschiiftsfithrenden Leitung betraute Person
vertritt das Zentrum inner- und aullerhalb der Universitit. Sie
kann mit Zustimmung der iibrigen Leitungsmitglieder Aufga-
agen. Sie ist

ben an andere Zentrumsangehorige iibertr
gegeniiber dem Senat in Personal- und Haushaltsangelegen-
heiten rechenschaftspflichtig. Sie erstattet dem Senat jéhrlich

Bericht iiber die Arbeit des Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiftsfiihren-
de Leiterin oder den geschiftsfiihrenden Leiter. Der Leitung
obliegt die Beschlufifassung iiber alle Angelegenheiten des
Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt
ist. Niheres regelt die Leitung durch eine Geschiftsordnung.

§ 5 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am Tag nach der Veroffentlichung in den
Amtlichen Bekanntmachungen der Universitit in Kraft.




Satzung des Interdisziplinidren Zentrums
fiir Jugend- und Sozialisationsforschung

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
am 10. Juli 1997 folgende Satzung erlassen:'

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Zentrum fiir Jugend- und Sozialisa-
tionsforschung (ZJIS) ist eine zentrale wissenschaftliche
Einrichtung der Universitit Potsdam unter Verantwortung
des Senats nach § 93 Abs. 2 Satz 2 Brandenburgisches
Hochschulgesetz.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Zentrum dient der Forschung iiber Entwicklung
und Sozialisation in Kindheit und Jugend in interdiszi-
plindrer Perspektive. Es bietet Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern verschiedener Disziplinen mit gemein-
samen Forschungsintentionen und -aufgaben die Mog-
lichkeit zu kooperativen Forschungsprojekten und stellt
auch die Infrastrukturen fiir drittmittelfinanzierte For-
schungsprojekte bereit. Im Mittelpunkt des Forschungs-
interesses stehen Projekte aus dem Bereich der anwen-
dungsorientierten Grundlagenforschung.

(2) Die Arbeit des Zentrums verbindet Forschungs- mit
Ausbildungsaspekten. Es trigt zur Ausbildung der Stu-
dierenden insbesondere im Zusammenhang mit dem
"Potsdamer Modell der Lehrerbildung” bei und dient der
Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses. Zu
diesem Zweck fiihrt das Zentrum Kolloquien, Symposien
und andere wissenschaftliche Veranstaltungen durch und
bietet Studierenden durch die Einbeziehung in For-
schungsprojekte die Gelegenheit zum forschenden
Lernen.

(3) Das Zentrum informiert regelmifig tiber inhaltliche
und organisatorische Belange seiner Arbeit und publiziert
die Ergebnisse seiner Forschungstitigkeit und von
Fachtagungen durch eine Schriftenreihe.

§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehorige des Zentrums sind

- die ihm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter,

3 Mitglieder der Universitit, die neben oder im
Zusammenhang mit ihren origindren Aufgaben Lei-
stungen im Rahmen des Zentrums erbringen. Hier-
fir werden durch die Universitit dauerhafte oder
zeitweise Doppelzuordnungen eingerichtet.
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(2) Das Zentrum verfiigt zur Wahrnehmung seiner Aufgaben
iiber eigene personelle, finanzielle und sichliche Mittel.

§ 4 Leitung

(1)-Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung (Direkto-
rium) verwaltet, die aus der Stelleninhaberin bzw. dem
Stelleninhaber der Professur fiir Allgemeine Pidagogik mit
Schwerpunkt Erziehungs- und Sozialisationstheorie, Theorie
und Methodologie der Sozialisationsforschung und vier
weiteren Mitgliedern aus der Gruppe der Professoren besteht.
Die Leitung wird im Einvernechmen mit dem Minister fiir
Wissenschaft, Forschung und Kultur vom Senat der Universi-
tat fiir eine Amtszeit von drei Jahren bestellt. Eine Wiederbe-
stellung ist maglich.

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit der
Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet das Leitungsmitglied, das als ge-
schiftsfithrende Leiterin (Direktorin) oder als geschéftsfiih-
render Leiter (Direktor) mit der Fiihrung der laufenden
Geschiifte betraut wird.

(3) Die mit der geschiiftsfiihrenden Leitung betraute Person
vertritt das Zentrum inner- und auerhalb der Universitit. Sie
kann mit Zustimmung der iibrigen Leitungsmitglieder Aufga-
ben an andere Zentrumsangehorige iibertragen. Sie ist
gegeniiber dem Senat in Personal- und Haushaltsangelegen-
heiten rechenschaftspflichtig. Sie erstattet dem Senat jéhrlich
Bericht iiber die Arbeit des Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiiftsfiihren-
de Leiterin oder den geschiftsfiihrenden Leiter. Der Leitung
obliegt die BeschluBfassung iiber alle Angelegenheiten des
Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt
ist. Niheres regelt die Leitung durch eine Geschéftsordnung.

§ 5 Inkrafttreten
Die Satzung tritt am Tag nach der Verdffentlichung in den

Amtlichen Bekanntmachungen der Universitit Potsdam in
Kraft.

191




Satzung des Interdiszipliniren Zentrums
Diinne Organische und
Biochemische Schichten

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat auf seiner Sitzung
¥ g ¢ §
am 10. Juli 1997 folgende Satzung erlassen:

& 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Forschungszentrum Diinne Organi-
sche und Biochemische Schichten (IFZ-DOBS) ist eine
sentrale wissenschaftliche Einrichtung der Universitiit
Potsdam unter Verantwortung des Senats nach § 93 Abs.
2 Satz 2 Brandenburgisches Hochschulgesetz.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Zentrum dient der Forderung interdisziplindrer
Forschung und Ausbildung auf dem Gebiet der Diinnen
organischen und biochemischen Schichten. Sein besonde-
res Anliegen ist es, die Interdisziplinaritit, das Lei-
stungsvermogen, die Effektivitit und Internationalitat der
Forschung und Lehre an der Universitiit zu intensivieren,
eine konstruktive Kooperation mit den im Potsdam-
Berliner Raum angesiedelten Instituten und Grofifor-
schungseinrichtungen und die Zusammenarbeit mit tech-
nologie-orientierten Unternehmen zu entwickeln.

(2) Eine spezielle Aufgabe des IFZ-DOBS ist die Forde-

rung des wissenschaftlichen Nachwuchses sowie die
Erarbeitung, Unterstiitzung und Durchfiihrung interdiszi-

plindrer Lehrveranstaltungen.

(3) Das Zentrum soll Drittmittel fir interdisziplindre
Forschungsprojekte einwerben, Kolloguien, Workshops
und andere wissenschaftliche Veranstaltungen durchfiih-
ren sowie die interdisziplinire Ausbildung anregen und
fordern. Das Zentrum bietet Gastwissenschaftlern, die
sich fiir einen drittfinanzierten Aufenthalt an der Univer-
sitiit Potsdam entschieden haben bzw. vom Zentrum dazu
eingeladen werden. kooperative Arbeitsmaglichkeiten.
Das Zentrum veroffentlicht Mitteilungen und Schriften.

§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehorige des Zentrums sind

- die ihm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter,

Mitelieder der Universitit, die neben oder im Zu-
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sammenhang mit ihren origindren Aufgaben Leistun-
gen im Rahmen des Zentrums erbringen. Hierfiir
werden durch die Universitat dauerhafte oder zeit-
weise Doppelzuordnungen eingerichtet.

(2) Im Zentrum konnen auch Studierende, die sich fiir
Fragen auf dem Gebiet der Diinnen organischen und
biochemischen Schichten interessieren, sowie Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler anderer Institutionen
mitwirken.

(3) Das Zentrum verfiigt zur Wahrnehmung seiner Auf
gaben iiber eigene personelle, finanzielle und sichliche
Mittel.

§ 4 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung
(Direktorium) verwaltet, die aus der Inhaberin bzw. dem
Inhaber der Professur fiir Festkorperphysik, der Inhaberin
bzw. dem Inhaber einer Professur in der Mathematik
oder Informatik und der Inhaberin bzw. dem Inhaber
einer Professur in der Chemie, Biologie oder Biochemie
besteht. Die Leitung wird im Einvernehmen mit dem
Minister fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur vom
Senat der Universitit fiir eine Amtszeit von drei Jahren
bestellt. Eine Wiederbestellung ist moglich.

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit
der Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Leitungsmitglied, das als
geschiiftsfihrende Leiterin (Direktorin) oder als ge-
schiiftsfithrender Leiter (Direktor) mit der Fiihrung der
laufenden Geschiifte betraut wird.

(3) Die mit der geschiftsfihrenden Leitung betraute
Person vertritt das Zentrum inner- und auBerhalb der
Universitit. Sie kann mit Zustimmung der iibrigen Lei-
tungsmitglieder Aufgaben an andere Zentrumsangehorige
iibertragen. Sie ist gegeniiber dem Senat in Personal- und
Haushaltsangelegenheiten  rechenschaftspflichtig.  Sie
erstattet dem Senat jihrlich Bericht iiber die Arbeit des
Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiiftsfiih-
rende Leiterin oder den geschiiftsfiihrenden Leiter. De
Leitung obliegt die Beschlufifassung iiber alle Angele-
genheiten des Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts
anderes bestimmt ist. Niheres regelt die Leitung durch
eine Geschiftsordnung.

§ 5 Beirat

(1) Der Senat bestellt auf Vorschlag der Leitung einen
Beirat, der an der aktiven Gestaltung des IFZ-DOBS
beteiligt ist. Der Beirat besteht aus bis zu 13 Mitgliedern.
Dem Beirat sollen Vertreter universitirer und auBeruni-
technologieorien-
tierter Unternehmen, Wissenschaftseinrichtungen, For-

versitdrer Forschungseinrichtungen,




schungsforderinstitutionen und administrativer Einrich-
tungen angehoren.

(2) Der Beirat tagt unter dem Vorsitz eines Leitungsmit-
glieds in der Regel jdhrlich. Er nimmt Stellung zu kon-
zeptionellen Fragen und den Arbeitsaufgaben des Zen-
trums und gibt Empfehlungen dazu ab. Zu Leitungssit-
zungen konnen Beiratsmitglieder von der Leitung mit
Rederecht eingeladen werden.

§ 6 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am Tag nach der Veroffentlichung in
den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitit Pots-
dam in Kraft.

Satzung des Interdiszipliniren Zentrums fiir
Umweltwissenschaften

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitidt Potsdam hat auf seiner Sitzung
: : : 1
am 10. Juli 1997 folgende Satzung erlassen:

§ 1 Rechtsstellung

Das Interdisziplinire Zentrum fiir Umweltwissenschaften
(ZfU) ist eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der
Universitit Potsdam unter Verantwortung des Senats
nach § 93 Abs. 2 Satz 2 Brandenburgisches Hochschul-

gesetz.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Zentrum dient der Forderung interdisziplinirer
Lehre und Forschung auf dem Gebiet der Umweltwissen-
schaften im weitesten Sinne. Es bietet Wissenschaftlern
unterschiedlicher Disziplinen der Universitit sowie auch
Koordinierung
gemeinsamer Lehr- und Forschungsvorhaben Moglich-

auBeruniversitirer Institutionen durch

keiten zur Kooperation sowie zur Vorbereitung und Rea-
lisierung drittmittelfinanzierter Projekte.

(2) Das Zentrum bietet Gastwissenschaftlern, die sich fiir
einen drittmittelfinanzierten Aufenthalt an der Universitét
Potsdam entschieden haben oder vom Zentrum dazu
eingeladen werden, interdisziplinidre und kooperative
Arbeitsmoglichkeiten.

(3) Besonderes Anliegen des Zentrums sind die studenti-
sche Ausbildung, Fortbildungsangebote fiir Hochschul-
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angehorige sowie die Mitwirkung bei der Fort- und
Weiterbildung auf dem Gebiet der Umweltwissen-
schaften im Land Brandenburg. Das schlieBt die Initiie-
rung und Organisation von Lehrangeboten fiir Studieren-
de unterschiedlicher Diplom-, Magister- und Lehramts-
studienginge ein. Das ZfU iibernimmt die in der Ausbil-
dung von Lehramtsstudierenden gemiB dem “Potsdamer
Modell der Lehrerbildung” notwendigen Aufgaben auf
dem Gebiet der Umweltbildung. Dariiber hinaus leistet es
Beitrige zur fachiibergreifenden Ausbildung aller Studie-
renden und zur Forderung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses.

(4) Das ZfU organisiert Kolloquien, Fachtagungen zu
umweltwissenschaftlichen Fragestellungen im weitesten
Sinne, Ringvorlesungen, etc. Es informiert iiber inhaltli-
che und organisatorische Belange seiner Arbeit und pu-
bliziert Forschungsergebnisse.

§ 3 Organisationsstruktur

(1) Angehérige des Zentrums sind

- die ihm zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter,

- Mitglieder der Universitiit, die neben oder im Zu-
sammenhang mit ihren originiren Aufgaben Lei-
stungen im Rahmen des Zentrums erbringen. Hier-
fiir werden durch die Universitdt dauerhafte oder
zeitweise Doppelzuordnungen eingerichtet.

(2) Im Zentrum kénnen auch Studierende der Universitiit
Potsdam, die sich fiir umweltwissenschaftliche Fragen
interessieren, sowie Wissenschaftler anderer Institutionen
mitwirken.

(3) Das Zentrum verfiigt zur Wahrnehmung seiner Auf-
gaben tber eigene personelle, finanzielle und sichliche
Mittel.

§ 4 Leitung

(1) Das Zentrum wird von einer kollegialen Leitung
(Direktorium) verwaltet, die aus drei Mitgliedern aus der
Gruppe der Professoren besteht. Die Leitung wird im
Einvernehmen mit dem Minister fiir Wissenschaft, For-
schung und Kultur vom Senat der Universitit fiir eine
Amtszeit von drei Jahren bestellt. Eine Wiederbestellung
ist moglich.

(2) Dieses kollegiale Leitungsgremium entscheidet mit
der Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Leitungsmitglied, das als
geschiiftsfiihrende Leiterin (Direktorin) oder als ge-
schiiftsfithrender Leiter (Direktor) mit der Fiihrung der
laufenden Geschifte betraut wird.

(3) Die mit der geschiftsfiihrenden Leitung betraute
Person vertritt das Zentrum inner- und auBlerhalb der

Universitit. Sie kann mit Zustimmung der tbrigen Lei-
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tungsmitglieder Aufgaben an andere Zentrumsangehorige

iibertragen. Sie ist gegeniiber dem Senat in Personal- und

Haushaltsangelegenheiten  rechenschaftspflichtig.  Sie
erstattet dem Senat jihrlich Bericht iiber die Arbeit des
Zentrums.

(4) Die Mitglieder der Leitung vertreten die geschiiftsfiih-
rende Leiterin oder den geschiftsfilhrenden Leiter. Der
Leitung obliegt die BeschluBfassung iiber alle Angele-
genheiten des Zentrums, soweit in dieser Satzung nichts
anderes bestimmt ist. Niheres regelt die Leitung durch

eine Geschiftsordnung.

§ 5 Beirat

(1) Der Senat kann auf Vorschlag der Leitung einen
Beirat bestellen, der diese bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung ihrer Aufgaben, insbesondere bei der Her-
e von Kontakten zu Behorden und son-

stellung und Pf

stigen Institutionen des éffentlichen Lebens im Bereich
des Umweltschutzes bzw. der Umweltwissenschaften
berit und unterstiitzt. Er wiihlt aus seiner Mitte eine Spre-

cherin oder einen Sprecher

(2) Der Beirat soll hiichstens 10 Mitglieder haben. Mit-
glieder des Beirats sollen insbesondere Vertreter von
Umweltbehorden und von Einrichtungen auf dem Gebiet
des Umweltschutzes bzw. der Umweltwissenschaften
sein. Der Beirat tagt mindestens zweimal jdhrlich. Ta-
gungen kénnen von der Leitung des Zentrums angeregt
und gefordert werden. Die Einberufung und Leitung der
Tagungen obliegt der Sprecherin oder dem Sprecher des
Beirats. Zu Leitungssitzungen konnen Beiratsmitglieder

ht eingeladen werden

von der Leitung mit Redere

§ 6 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am Tag nach der Verdffentlichung in
den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitét Pots-

dam in Kraft
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