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I. Rechts- und
Verwaltungsvorschriften

Wahlordnung der Universitit Potsdam

Vom 4. September 1997

Der Senat der Universitat Potsdam hat gemiif} § 84 Abs.]
i. V. m. § 79 Abs. 2 des Gesetzes iiber die Hochschulen
des Landes Brandenburg - Brandenburgisches Hoch-
schulgesetz (BbgHG) vom 24. Juni 1991 (GVBI. S. 156).
zuletzt geindert durch Gesetz vom 22. Mai 1996
(GVBIL.18. 173), am 4. September 1997 folgende Wahl-
ordnung beschlossen:
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§ 1 Geltungsbereich

Diese Wahlordnung gilt fiir die Wahlen der Mitglieder
- des Konzils,

- des Senats,

- der Fakultitsrite,

ferner

- der Dekane und Prodekane der Fakultiten

und

- des Rektors und der Prorektoren,

- der Gleichstellungsbeauftragten,

- des Beauftragten fiir Behinderte

sowie

- der Mitglieder des Kuratoriums der Universitit Pots-
dam.

§ 2 Sitzverteilung in den Gremien

(1) Fiir das Konzil sind nach Art. 24 Abs. 1 GrO 59 Mit-

glieder zu wahlen, und zwar

- 30 Vertreter der Gruppe der Professoren,
12 Vertreter der Gruppe des wissenschaftlichen Perso-
nals nach Art. 12 Abs. 1 Nr. 3 GrO,

- 12 Vertreter der Gruppe der Studenten,

- 5 Vertreter der Gruppe der Mitarbeiter in Technik und
Verwaltung.

(2) Fiir den Senat sind nach Art. 26, 27 GrO 10 Mitglie-

der zu wihlen, und zwar

- 1 Vertreter der Gruppe der Professoren, zu dem vier
Dekane hinzutreten,
2 Vertreter der Gruppe des wissenschaftlichen Perso-
nals nach Art. 12 Abs. 1 Nr. 3 GrO,

- 2 Vertreter der Gruppe der Studenten,

- 1 Vertreter der Gruppe der Mitarbeiter in Technik und
Verwaltung.

(3) Fiir die Fakultitsrite sind nach Art. 50 GrO 11 Mit-
glieder zu wihlen, und zwar
- 6 Vertreter der Gruppe der Professoren,
- 2 Vertreter der Gruppe des wissenschaftlichen Perso-
nals nach Art. 12 Abs. 1 Nr. 3 GrO,
2 Vertreter der Gruppe der Studenten,
| Vertreter der Gruppe der Mitarbeiter in Technik und
Verwaltung.

§ 3 Wahl der Vertreter der Gruppe der Professoren
im Senat

(1) Die Wahl des Mitglieds der Gruppe der Professoren,
das nicht von den Dekanen gewiihlt wird, erfolgt gemil
§ 7 dieser Wahlordnung.

(2) Die Dekane wihlen aus ihrer Mitte vier Dekane als
Vertreter der Gruppe der Professoren im Senat. Die Wahl
wird vom Vorsitzenden des Wahlausschusses unver-
ziiglich nach der Wahl der Dekane in den Fakultiten
durchgefiihrt.




§ 4 Wahlbezirke

Wahlbezirke, in denen an den Wahltagen an zentraler
Stelle ein Wahllokal einzurichten ist, sind die Fakultiten
und die Zentralebene. In letzterer withlen die Mitglieder
der Universitit aus den Einrichtungen gemil3 Art. 11
Abs. 1 Nr. 3 und 4 GrO.

§ 5 Wahltermin und Wahldurchfiihrung

(1) Die Wahlen zum Konzil, zum Senat und zu den Fa-
kultitsriten finden gleichzeitig an bis zu drei aufeinan-
derfolgenden Tagen im Sommersemester statt.

(2) Wahltermin und Wahlzeit werden vom Wahlausschul3
festgelegt. Die Wahlzeit soll von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr
davern. Durch die Bestimmung des Zeitpunkts ist die
Voraussetzung fiir eine moglichst hohe Wahlbeteiligung
7u schaffen. So ist insbesondere darauf zu achten, daBl
moglichst allen Wahlberechtigten Gelegenheit zur Teil-
nahme an den Wahlen gegeben wird. Der Wahltermin
darf nicht auf die vorlesungsfreie Zeit gelegt werden.

(3) Die Termine fiir Ergidnzungswahlen werden vom
Wahlausschuf festgelegt. Er bestimmt, in welcher Form
- auch unter Abweichung von den Absiitzen 1 und 2 - die
Ergiinzungswahlen durchgefiihrt werden.

§ 6 Wahlberechtigung fiir Gremienwahlen

(1) Aktiv wahlberechtigt sind alle Mitglieder der Univer-
sitiit Potsdam (Art. 6 GrO) auBer den Professoren im
Ruhestand und den entpflichteten Professoren. Passiv
wahlberechtigt (wihlbar) sind die Mitglieder der Univer-
sitit Potsdam gemilB Art. 6 Abs. 1 Nr. 1-8 GrO.

(2) Das Wahlrecht kann nur in einer der Gruppen gemél
Art. 12 Abs. | GrO und nur in einem der Wahlbezirke
(§ 4) ausgeiibt werden. Mafgebend fiir die Gruppen- und
Wahlbezirkszugehorigkeit ist der Status am Tage des
Fristablaufs fiir Einwendungen gegen das Wihlerver-
zeichnis. Studenten werden im Wihlerverzeichnis nach
ihrem ersten Studienfach einem Wahlbezirk zugeordnet.

(3) Wahlberechtigte, die mehreren Gruppen oder Wahl-
bezirken zuzurechnen sind, haben bis zum Tage des
Ablaufs fiir Einwendungen gegen das Wihlerverzeichnis
die Moglichkeit, dem Wahlleiter gegeniiber eine Er-
klirung fiir diese Wahl dariiber abzugeben, in welcher
anderen Gruppe oder in welchem anderen Wahlbezirk sie
von ihrem Stimmrecht Gebrauch machen wollen. Fehlt
eine solche Erklirung, entscheidet der WahlausschuB.

§ 7 Wahlgrundsiitze und Wahlsystem

(1) Die Vertreter der Mitgliedergruppen im Konzil, im
Senat und in den Fakultitsriten werden von den jeweili-
gen Gruppenangehorigen in unmittelbarer, freier, glei-
cher und geheimer Wahl gewihlt.

(2) Die Wahlen zum Konzil, zum Senat und zu den Fa-
kultiten erfolgen nach den Grundsitzen der personali-
sierten Verhiltniswahl. Dafiir gelten die Vorschriften der
nachstehenden Absiitze 3 bis 5.

(3) Gewihlt wird nach Listen, die aufgrund giiltiger
Wahlvorschlige fiir die einzelnen Gruppen aufgestellt
werden.

(4) Jeder Wihler hat die Moglichkeit zu wihlen, indem
er einen oder mehrere Bewerber aus einer Liste oder aus
mehreren Listen ankreuzt. Sind fiir eine Gruppe zwdlf
oder mehr Personen zu wihlen (§ 2 Abs. 1 WahlO),
kinnen einem Bewerber bis zu drei Stimmen gegeben
werden; im iibrigen ist Stimmenhiufung unzulissig. Die
Gesamtzahl der abgegebenen Stimmen darf die Zahl der
fir die jeweilige Gruppe zu vergebenden Sitze nicht
iibersteigen.

(5) Die Sitze einer Gruppe werden auf die Listen im
Verhiltnis der fiir ihre Kandidaten abgegebenen Ge-
samistimmenzahlen nach dem d Hondtschen Hochstzahl-
verfahren verteilt. Die danach auf die einzelnen Listen
entfallenden Sitze werden den in den Listen aufgefiihrten
Kandidaten in der Reihenfolge der von ihnen erreichten
Stimmenzahlen zugeteilt. Der Wahlleiter entscheidet bei
Stimmengleichheit zwischen mehreren Listen iiber die
Zuteilung des letzten Sitzes durch Los. Bei Stimmen-
gleichheit innerhalb einer Liste ist die Reihenfolge der
Liste maBgebend. Alle danach nicht zum Zuge ge-
kommenen Listenkandidaten mit giiltigen Stimmen sind
in absteigender Reihenfolge nach der von ihnen erreich-
ten Stimmenzahl als Stellvertreter gewihlt (Reserveliste).

(6) Entfallen auf eine Liste mehr Sitze als diese Kandi-
daten hat oder ist bei einer nachtriiglichen Vakanz (§ 22
Abs. 1) die Reserveliste erschipft, so bleiben die vakan-
ten Sitze unbesetzt. Dies gilt nicht, wenn durch die Va-
kanz die vorgeschriebene relative Gruppenstirke nach
Art. 12 Abs. 3 GrO verletzt wird; in diesem Fall erfolgt
eine Ergianzungswahl (§ 5 Abs. 3) nach den Grundsitzen
der Mehrheitswahl (Absatz 8).

(7) Werden von den Mitgliedern einer Gruppe zur Wahl
fiir ein Gremium keine Kandidaten aufgestellt oder hoch-
stens doppelt so viele Kandidaten, wie der Gruppe nach
§ 2 Sitze zustehen, so findet die Wahl der Vertreter die-
ser Gruppe fiir das Gremium nach den Grundsatzen der
Mehrheitswahl statt.

(8) Findet eine Wahl nach den Grundsitzen der Mehr-
heitswahl statt, so ist der Wiihler nicht an Kandidaten
gebunden. Jeder Wihler hat die Moglichkeit zu wihlen,
indem er einen oder mehrere Kandidaten ankreuzt oder
zusitzlich oder statt dessen eine oder mehrere wihlbare
Personen auf dem Stimmzettel unzweideutig benennt und
ankreuzt, jedoch insgesamt nur bis zur Zahl der fiir die
jeweilige Gruppe zu vergebenden Sitze. Stimmenhéufung
iig. Die Sitze werden nach der Zahl der er-
reichten Stimmen zugeteilt. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los. Alle danach nicht zum Zuge ge-

ist unzulé
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kommenen Personen mit giiltigen Stimmen sind in ab-
steigender Reihenfolge nach der von ihnen erreichten
Stimmenzahl als Stellvertreter gewihlt (Reserveliste).

§ 8 Wahlausschuf}

(1) Fir die ordnungsgemifie Vorbereitung und Durch-
fiihrung der Wahlen wird ein WahlausschuB3 bestellt. Die
Universititsverwaltung hat den WahlausschuBB bei der
Erfiillung seiner Aufgaben zu unterstiitzen. Der Wahlaus-
schufl kann seine laufenden Geschifte mit Ausnahme der
Priifung und Feststellung des Wahlergebnisses dem zu-
stindigen Mitarbeiter der Universititsverwaltung (iber-
tragen. Dieser nimmt an allen Sitzungen des Wahlaus-
schusses mit beratender Stimme teil.

(2) Dem Wahlausschull gehoren drei Mitglieder der
Gruppe der Professoren nach Art. 12 Abs. 1 Nr. 1 GrO
und je ein Mitglied der Gruppe der eingeschriebenen
Studenten, des wissenschaftlichen Personals nach Art. 12
Abs. I Nr. 3 GrO und der Mitarbeiter in Technik und
Verwaltung an. Die Mitglieder und ihre Stellvertreter
werden jeweils fiir eine zweijihrige Amtszeit vom Senat
gewihlt. Die Mitglieder des Wahlausschusses diirfen
nicht fiir ein zentrales Gremium oder fiir einen Fakultits-
rat kandidieren. LBt sich ein Mitglied als Kandidat auf-
stellen oder wird es gewiihlt, so erlischt seine Mitglied-
schaft im Wahlausschufi. Steht kein Ersatzmitglied zur
Verfiigung, so ist eine Nachwahl nach Satz 2 durchzufiih-

ren.

(3) Der Wahlausschul3 wird zur konstituierenden Sitzung
vom Rektor schriftlich eingeladen. Er wihlt aus seiner
Mitte den Vorsitzenden (Wabhlleiter) und den stellvertre-
tenden Vorsitzenden. Er ist beschluBfihig, wenn die
Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Er entscheidet mit
einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit ist die Stimme des Vorsitzenden aus-
schlaggebend. Die Einladungen zu den weiteren Sitzun-
gen erfolgen durch den Wahlleiter.

§ 9 Wahlbeauftragte der Wahlbezirke

(1) Die Dekane der Fakultiten sind als Wahlbeauftragte
fiir die ordnungsgemifie Vorbereitung und Durchfiihrung
der Wahlen innerhalb der Fakultiten verantwortlich.

(2) Wabhlbeauftragter entsprechend der Funktionsbe-
schreibung des Absatzes | ist fiir die Zentralebene (§ 4)
der Kanzler.

(3) Die Wahlbeauftragten arbeiten nach MaBgabe der
Entscheidungen des Wahlausschusses eng mit diesem
zusammen. Die Wahlbeauftragten sollen zu ihrer Unter-
stiitzung andere Mitglieder ithres Wahlbezirkes als Wahl-
helfer bei der Stimmabgabe und Stimmenauszihlung
berufen. Dabei sollen mdoglichst alle Gruppen nach
Art. 12 Abs. | GrO beriicksichtigt werden. § 8 Abs. 2
Satz 3 gilt fiir Wahlhelfer entsprechend.
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(4) Die Wahlbeauftragten haben die OrdnungsmébBigkeit
der Durchfiihrung der Wahlen 2zu iberpriifen, das
Wahlergebnis nach § 18 festzustellen und dem Wahllei-
ter zu tibermitteln.

(5) Wahlbeauftragte und Wahlhelfer iiben ihre Téatigkeit
ehrenamtlich aus.

§ 10 Wahlausschreiben

(1) Der Wahlausschull schreibt die Wahlen wiihrend der
Vorlesungszeit spitestens am 49. Tag vor dem ersten
Wahltag aus und macht die Wahlen durch Aushang oder
in sonst geeigneter Weise universititsoffentlich bekannt.

(2) Die Bekanntmachung mufl mindestens enthalten:

das Datum der Veroffentlichung,

die Bezeichnung des zu withlenden Gremiums,

die Wahltage sowie Ort und Zeit der Moglichkeit

der Stimmabgabe,

4. die Anzahl der zu wihlenden Mitglieder des Gremi-

ums je Gruppe,

eine Darstellung des Wahlsystems,

6. einen Hinweis darauf, da nur wihlen kann, wer im

Waiihlerverzeichnis gefiihrt wird,

einen Hinweis auf Ort und Zeit der Auslegung des

Wihlerverzeichnisses, auf die Madglichkeit, Ein-

wendungen gegen das Wihlerverzeichnis einlegen

und Erkldrungen zur Gruppen- und Wahlbezirkszu-

gehorigkeit abgeben zu kdnnen sowie auf die hier-

fiir geltenden Formen und Fristen,

8. einen Hinweis auf die Modalititen des Wahlvor-
schlagverfahrens und die dabei festgelegten Fristen
sowie auf die Art der Veroffentlichung der Wahl
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vorschldge,
9. einen Hinweis auf die Moglichkeit der Briefwahl,
10. die Art der Verdffentlichung des Wahlergebnisses.

(3) Die Wahlausschreiben konnen zu einem gemeinsa-
men Wahlausschreiben zusammengefafit werden.

(4) Ergéinzungswahlen werden unverziiglich ausgeschrie-
ben, wenn sie erforderlich werden (§ 7 Abs. 6). Die Frist
nach Absatz 1 braucht nicht eingehalten zu werden. Im
iibrigen gelten die vorstehenden Absiitze, soweit ihr Ge-
genstand auf Ergdnzungswahlen zutrifft.

§ 11 Wihlerverzeichnis

(1) Wahlberechtigte diirfen nur wihlen, wenn sie im
Wihlerverzeichnis gefiihrt werden. Das Wiihlerverzeich-
nis wird aus den Personallisten und dem Immatrikulati-
onsverzeichnis der Universitit ermittelt.

(2) Fiir jede Gruppe, getrennt nach Wahlbezirken, wird
ein Verzeichnis der Wahlberechtigten erstellt. Das Wiih-
lerverzeichnis enthilt eine laufende Nummer, in alpha-
betischer Reihenfolge den Familiennamen, Vornamen
und das Fachgebiet/Dienststelle bzw. bei Studierenden
die Matrikelnummer und das erste Studienfach.




(3) Das Wiihlerverzeichnis wird fiir die Dauer von zwei
Wochen bis zum Tage des Fristablaufs fiir Wahlvor-
schliige im zentralen Wahlbiiro an geeigneter Stelle aus-
gelegt. Einwendungen gegen das Wiihlerverzeichnis und
Erklirungen zur Gruppen- und Wahlbezirkszugehorigkeit
nach § 6 Abs. 3 miissen bis zum Tage des Fristablaufs fiir
Wahlvorschlige (§ 12 Abs. 1) gegeniiber dem Wahl-
beauftragten des Wahlbezirks geltend gemacht bzw.
abgegeben werden. Nach Ablauf dieser Frist kann die
Unrichtigkeit des Wiihlerverzeichnisses nicht mehr gel-
tend gemacht werden, auch nicht im Wege der Wahlan-

fechtung.

(4) Der Wahlleiter und die Wahlbeauftragten der Wahl-
bezirke konnen das Wihlerverzeichnis von Amts wegen

berichtigen.

(5) Fiir Erginzungswahlen im Semester der Wahlen gilt
das Wihlerverzeichnis der Wahlen. Fiir spiitere Ergén-
zungswahlen wird ein aktualisiertes Wiihlerverzeichnis
errichtet, das fiir die Dauer von einer Woche ausgelegt
wird.

§ 12 Wahlvorschliige

(1) Wahlvorschlige sind bis zum 28. Tag vor dem ersten
Wahltag bis 12.00 Uhr bei der Geschiftsstelle des
Wahlausschusses, bei der Wahl des Fakultatsrates beim
Wahlbeauftragten der Fakultiit, schriftlich einzureichen.

(2) Jeder Wahlvorschlag muB in erkennbarer Reihenfolge
I. den Namen, Vornamen und die Dienststellung,

2. die Anschrift (Dienstanschrift im Hause bzw. bei
Studenten die Semesteranschrift und die Matrikel
nummer),

die personliche Unterschrift der Kandidaten enthal-
ten und eindeutig erkennen lassen, fiir welche Wahl

¥

und fiir welche Gruppe der Vorschlag gelten soll.
Mit der personlichen Unterschrift erkldrt jeder ein-
zelne Kandidat unwiderruflich, daf er mit der No-
minierung einverstanden und bereit ist, das erstrebte
Mandat im Falle einer Wahl anzunehmen.

(3) Jeder Wahlvorschlag zu einer Gremienwahl muls
mindestens zwei Kandidaten aufweisen.

(4) Jeder Kandidat kann sich zur Wahl fiir ein bestummtes
Gremium nur auf einem Wahlvorschlag bewerben; Kan-
didaten. die auf mehreren Wahlvorschligen fiir dasselbe
Gremium genannt sind, werden auf allen Wahlvorschli-

gen gestrichen.

(5) Jeder Wahllistenvorschlag soll eine Bezeichnung
oder ein Kennwort enthalten. Das Kennwort darf keine
rechtswidrigen oder zu Verwechslungen fuhrenden Be-
griffe enthalten. Soweit nicht ausdriicklich ein Listen-
sprecher genannt ist, gilt der an erster Stelle einer Wahl-
liste Stehende als berechtigt, den Listenvorschlag gegen
iiber dem Wahlleiter bzw. dem Wahlbeauftragten der
Fakultit zu vertreten und Erkldrungen und Entscheidun-

gen entgegenzunehmen (Listensprecher).

(6) Zur Vorbereitung der Wahl und zur Erarbeitung von
Wahlvorschligen kénnen Wihlerversammlungen durch-
gefiihrt werden. Fiir diesen Zweck ist den Beschiiftigten
der Universitit in angemessenem Umfang Dienstbefrei-
ung zu erteilen, sofern dem keine dringenden dienstlichen
Belange entgegenstehen.

§ 13 Priifung und Verdffentlichung der Wahlvor-
schliige

(1) Die Wahlvorschldge sind bei der Wahl zum Fakul-
titsrat von den Wahlbeauftragten der Fakultiten, bei der
Wahl zum Konzil und Senat vom WahlausschuB unver-
ziiglich zu priifen. Tag und Uhrzeit des Eingangs sind zu
vermerken.

(2) Entsprechen die Wahlvorschlidge nicht den Anforde-
rungen des § 12, so sind sie unter Angabe der Grinde
unverziiglich an den Listensprecher zuriickzuverweisen.
Damit ist die Aufforderung zu verbinden, die Mingel
innerhalb der Vorschlagsfrist des § 12 Abs. 1, erfor-
derlichenfalls in einer zu setzenden Nachfrist von zwei
Werktagen, zu beseitigen. MaBgeblich ist dann der Ein-
gang des berichtigten Wahlvorschlags. Werden die Man-
gel nicht oder nicht innerhalb dieser Frist beseitigt, so
entscheidet der Wahlbeauftragte der Fakultit bzw. der
Wahlausschuf, ob und in welchem Umfang der Wahlvor-

schlag als giiltig anzusehen ist.

(3) Unverziiglich nach Ablauf der Nominationsfrist be-
zichungsweise der gewihrten Nachfrist, spitestens je-
doch 14 Tage vor dem Wahltag, sind die als giiltig aner-
kannten Wahlvorschlage bei der Wahl zum Fakultiitsrat
vom Wahlbeauftragten der Fakultiit innerhalb der Fakul-
tit, bei der Wahl zum Konzil und zum Senat vom
Wahlausschuf3 universititsoffentlich bekanntzugeben.

§ 14 Vorbereitung des Wahlgangs

(1) Bei der Wahl sind amtliche Wahlunterlagen, insbe-
sondere amtliche Stimmzettel zu verwenden. Fiir die
Herstellung ist der WahlausschuB zustindig. Fiir jede
Wahl und jede Gruppe sind deutlich unterscheidbare
Wahlunterlagen herzustellen.

(2) Der Stimmzettel enthilt neben der Kennzeichnung
des zu wiihlenden Gremiums und der Gruppe die Be-
zeichnung der Wahllisten mit dem Namen und dem Vor-
namen der Kandidaten. Die Reihenfolge der Wahllisten
wird vom Wabhlleiter durch Los ermittelt.

(3) Findet Mehrheitswahl statt, so enthalt der Stimmen-
zettel Raum fiir den Wihler, um wiihlbare Personen nach
§ 7 Abs. 8 einzutragen und anzukreuzen.

(4) In den Wahllokalen sind fiir die einzelnen Gruppen
getrennte Wahlurnen bereitzustellen. Das Wahllokal muf
stindig mit mindestens zwei Wahlhelfern besetzt sein,
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die verschiedenen Statusgruppen angehoren sollen.

§ 15 Wahlgang

(1) Die Stimmenabgabe fiir jedes Gremium richtet sich
nach dem Verfahren nach § 7 Abs. 4 dieser Ordnung. Die
Stimmabgabe ist geheim. Ein Wihler, der durch korperli-
che Gebrechen behindert ist, den Stimmzettel zu kenn-
zeichnen oder in die Wahlurne zu werfen, kann sich der
Hilfe einer Vertrauensperson bedienen.

(2) Bevor der einzelne Wihler sein Stimmrecht ausubt,
ist seine Identitit zu iiberpriifen und festzustellen, ob er
im Wiihlerverzeichnis gefiihrt wird. Ist dies der Fall, so
werden ihm die Wahlunterlagen ausgehindigt und die
Stimmabgabe beim Einwurf in die Wahlurne dergestalt
im Waibhlerverzeichnis vermerkt, daf eine nochmalige
Aushindigung der Wahlunterlagen ausgeschlossen ist.

(3) Der Wiihler gibt seine Stimme in der Weise ab, daB er
seine Entscheidung auf dem Stimmzettel eindeutig
kenntlich macht. Die Wahlbeauftragten der Wahlbezirke
treffen Vorkehrungen, daB der Wihler den Stimmzettel
im Wahllokal unbeobachtet kennzeichnen kann.

(4) Wird die Wahlhandlung unterbrochen, ist die Wabhl-
urne zu verschlieBen und so aufzubewahren, da3 auller-
halb der Zeit der Stimmabgabe kein Zettel in die Urne

gelangt,

§ 16 Briefwahl

(1) Die Stimmabgabe ist auch durch Briefwahl moglich.
Dic Unterlagen hierfiir werden auf schriftlichen oder
miindlichen Antrag des Wahlberechtigten diesem vor der
Wahl vom Wahlbeauftragten des jeweiligen Wahlbezir
kes ausgehiindigt oder iibersandt oder wiihrend der Wahl
in einem Wahllokal von einem Wahlhelfer tibergeben.
Der Antrag kann bis zur SchlieBung des Wahllokals

aestellt werden.

(2) Amtliche Briefwahlunterlagen fiir jede Wahl sind:

1. Stimmzettel mit einem Wahlumschlag,

2. der Wahlschein mit der vorformulierten Versicherung
und der Briefwahlerliiuterung gemiill Absatz 3,

3. der Briefwahlumschlag.

(3) Der Briefwiihler gibt seine Stimme entsprechend § 15
Abs, 3 Satz 1 ab und steckt den Stimmzettel in den
Wahlumschlag. Auf dem Wahlschein versichert er eides-
stattlich, daB3 er den Stimmzettel personlich gekenn-
zeichnet hat. § 15 Abs. | Satz 3 gilt entsprechend. Der
Wahlumschlag wird sodann zusammen mit dem Wahl-
schein in dem Briefwahlumschlag verschlossen und die-
ser dem Wahlbeauftragten des Wahlbezirks persin

lichiibergeben oder zugesandt.

(4) Der Briefwahlumschlag muf} bis zum Ende der Wahl-
zeit beim Wahlbeauftragten des zustindigen Wahlbezirks
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eingehen. Auf dem Briefwahlumschlag ist der Tag des
Eingangs, beim Eingang am Wahltag auch die Uhrzeit zu
vermerken. Verspatet eingehende Briefwahlumschlige
werden mit einem Eingangsvermerk ungetffnet zu den
Wahlunterlagen genommen und aufbewahrt, bis die Wahl
unanfechtbar geworden ist.

(5) Unmittelbar nach Abschluf} der Stimmabgabe Gffnet
der Wahlbeauftragte des Wahlbezirks die Briefwahlum-
schldge und vermerkt die Stimmabgabe im Wahlerver-
zeichnis ("B"). Die Wahlumschlige werden ungedffnet in
die betreffenden Wahlurnen gelegt. Die Wahlscheine
werden der Wahlniederschrift beigefiigt.

(6) Ein Wahlbrief ist zuriickzuweisen, wenn

1. der Wihler nicht im Wihlerverzeichnis gefiihrt
wird,

2. der Briefwahlumschlag keinen Wahlschein enthiilt
oder auf dem Wahlschein die Adresse sowie die ei-
desstattliche Versicherung nicht oder nicht ord-
nungsgemiil abgegeben worden ist,

3. der Stimmzettel nicht in einen Wahlumschlag ein-
gelegt ist oder

4.  der Wihler bereits direkt (§ 15) gewihlt hat.

(7) Die zuriickgewiesenen Wahlbriefe sind in der Wahl-
niederschrift zu vermerken. Sie sind mit dem Vermerk
iiber die Zuriickweisung zu versehen und der Wahlnie
derschrift in einem versiegelten Paket beizufiigen,

(8) Wiihler, denen Unterlagen fiir die Briefwahl ausge-
hiindigt wurden, konnen gegen Abgabe des Wahlscheins
auch am Wahltermin an der allgemeinen Stimmabgabe in
dem Wahlbezirk, dem sie nach § 6 Abs. 2 zugeordnet
sind, nach § 15 Abs. 1 bis 3 teilnehmen.

§ 17 Ermittlung und Bekanntgabe des Wahlergebnis-
ses

(1) Zur Ermittlung des Wahlergebnisses werden in den
einzelnen Wahlbezirken nach SchlieBung der Wahllokale
die Stimmzettel den Wahlurnen entnommen und gezihlt.
Thre Zahl ist mit der Zahl der im Wiihlerverzeichnis ver
merkten Stimmabgaben zu vergleichen. In der Wahlnie
derschrift ist festzuhalten, wenn die Zahlen nicht tiberein-
stimmen., Die Ermittlung des Wahlergebnisses findet
universititsiffentlich statt,

(2) Ungiiltig sind Stimmzettel,

1. die nicht gekennzeichnet sind oder den Willen des
Wiihlers nicht zweifelsfrei erkennen lassen,

auf denen mehr Stimmen vergeben sind, als der
Wiihler vergeben durfte,

3. die andere als fiir die Wahl erforderliche Vermerke

b

enthalten,
4. die durchgestrichen oder ganz durchgerissen sind
oder

5. die nicht als amtlich hergestellt erkennbar sind.
Hat der Wihler einer Person unzuliissigerweise mehr als
eine Stimme gegeben, ist der Stimmzettel giiltig; es wird




aber nur die erste dieser Stimmen geziihlt.

(3) Bei Auszihlung der Stimmen werden in den Wahlbe-
zirken ermittelt:

|. die insgesamt abgegebenen giiltigen und ungiiltigen
Stimmzettel,

2. die Gesamtzahl der giiltigen Stimmen fiir jeden
einzelnen Kandidaten,

3. die Gesamtzahl der giiltigen Stimmen aller Kandi-
daten eines jeden Listenvorschlags.

(4) Bei der Wahl zum Konzil und zum Senat wird dieses
Zwischenergebnis unverziiglich dem Wahlausschuld zur
weiteren Feststellung des Gesamtergebnisses iibermittelt.

(5) Zur Feststellung des Wahlergebnisses werden ermit-
telt:

|.  die Zahl der auf die Wahllisten entfallenden Sitze,

2. die Reihenfolge der Mitglieder und der Ersatzmit-
glieder,

3. die Wahlbeteiligung in den einzelnen Gruppen.

(6) Findet Mehrheitswahl statt, so bleiben die Regelun-
gen der vorstehenden Absitze aulier Betracht, soweit sie
konkurrierende Listen voraussetzen.

(7) Fiir die Wahl zum Fakultitsrat wird das festgestellte
Ergebnis der Wahl fakultitsintern, fir die Wahl zum
Konzil und zum Senat universitiitsintern unverziiglich be-
kanntgegeben. Dabei ist auf die Einspruchsfrist (§ 20)
hinzuweisen.

(8) Die Wahl ist mit der Bekanntgabe des Ergebnisses
unbeschadet eines Wahlpriifungsverfahrens giiltig.

§ 18 Erklirungen nach Wahlen

(1) Wird eine Person in ein Gremium gewihlt, ohne
kandidiert zu haben ( § 7 Abs. 8), und will sie das Man-
dat nicht annehmen, so hat sie die Nichtannahme inner-
halb von sieben Tagen nach der Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses (§ 17) schriftlich gegeniiber dem Wahlleiter
zu erkliren.

(2) Wird eine Person, die zugleich ein Amtsmandat inne-
hat (Art. 13 Abs. 4 GrO), in ein Gremium gewidhlt, so hat
sie innerhalb von sieben Tagen nach der Bekanntgabe
des Wahlergebnisses dem Wahlleiter gegeniiber schrift-
lich zu erkliiren, ob sie das Wahlmandat annimmt. Unter-
bleibt eine Erklirung, so gilt das Wahlmandat als ausge-
schlagen.

§ 19 Wahlniederschrift

(1) Uber die Wahlhandlung und das Wahlergebnis ist
eine Wahlniederschrift anzufertigen, die vom Wahlbe-
auftragten zu unterzeichnen ist. Die Niederschrift ist
unverziiglich dem WahlausschuB zur Feststellung des
Gesamtergebnisses der Wahl zuzuleiten. Die Wabhlunter-

lagen selbst werden bis zur Unanfechtbarkeit des Wahl-
ergebnisses in der Geschiiftsstelle des Wahlausschusses
unter Verschluf aufbewahrt; sie sind auf Anforderung
dem jeweiligen Wahlbeauftragten zur Verfigung zu
stellen.

(2) Die Wahlniederschrift muf} enthalten:

| den Zeitpunkt der Eroffnung und der SchlieBfung
des Wahlganges,

2 die Namen der bei der Durchfiihrung der Wahl
titigen Wahlhelfer,

35 die Ergebnisse der Auszihlung nach § 18,

4. Besonderheiten wihrend der Stimmabgabe.

(3) Die Wahlniederschriften werden vom Wahlausschuf3
zu einer gemeinsamen Wahlniederschrift zusammenge-
falit.

§ 20 Wahlpriifung und Wiederholung der Wabhl

(1) Gegen die Giiltigkeit jeder Wahl kann bis um 15.00
Uhr des 14. Tages nach der Bekanntgabe des Wahler-
gebnisses schriftlich beim Wahlausschuf Einspruch er-
hoben werden. Der WahlausschuBl kann von Amts wegen
eine Wahlpriifung einleiten.

(2) Einspruchsberechtigt ist jeder Wahlberechtigte. Der

Einspruch ist nur mit der Begriindung zuldssig, dafl

1.  das Wahlergebnis rechnerisch unrichtig festgestellt

worden sel,

giiltige Stimmen fiir ungiiltig oder ungiiltige Stim-

men fiir giiltig erklért worden seien, deren Zahl das

Ergebnis der Wahl verindere oder

3. Vorschriften der Wahlordnung verletzt worden
seien, wodurch das Ergebnis der Wahl beeinfluft
worden sel.

b2

(3) Uber Einspriiche entscheidet der WahlausschuB.
Beabsichtigt der WahlausschuB, einem Wahleinspruch
stattzugeben, hat er diejenigen anzuhoren und am Ver-
fahren zu beteiligen, die als Gewiahlte oder Ersatz-
kandidaten betroffen sein konnen.

(4) Erkliirt der Wahlausschuf3 eine Wahl insgesamt oder
in einer Gruppe fiir ungiiltig, so ist sie in dem erforderli-
chen Umfang zu wiederholen.

(5) Bei der Wiederholung der Wahl ist nach denselben
Wahlvorschligen und aufgrund desselben Wihlerver-
zeichnisses wie bei der fiir ungiiltig erkldrten Wahl zu
wiihlen, wenn die Wiederholung in demselben Semester
wie die erste Wahl stattfindet; ansonsten ist die Wahl mit
verkiirzten, offentlich bekanntzugebenden Fristen nach
den allgemeinen Vorschriften dieser Wahlordnung zu
wiederholen.
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§ 21 Stellvertretung

Jedes Mitglied eines Gremiums kann durch ein Mitglied
der Reserveliste vertreten werden. Abweichend davon
werden die Dekane im Senat (§ 3 Abs. 2) von den Prode
kanen, diese nach Art. 56 Abs. 1 S. 2 GrO vertreten. Das
Nihere regelt die Geschiftsordnung des betreffenden

Ciremiums.

§ 22 Vakanzen und Nachriicken

(1) Scheidet ein gewihltes Mitglied aus (Art. 13 Abs. 5
Gr0), so riickt die nichstfolgende Person auf der jeweili-
gen Reserveliste nach, die noch nicht Mitglied des Gre-
miums ist. Scheidet ein als Dekan in den Senat gewihltes
Mitglied (§ 3 Abs. 2) aus seinem Amt als Dekan aus,
wird der Nachfolger im Amt als Dekan Mitglied des
Senats.

(2) Ist eine Reserveliste erschopft und bleibt ein Sitz
unbesetzt, so ist nach § 7 Abs. 6 zu verfahren.

(3) Wird eine Person in ein Gremium gewihlt, dem sie
nicht angehoren darf (Art. 9 Abs. 2 GrO), oder hat sie
zugleich ein Amtsmandat inne und entscheidet sich fiir
erson,

dieses (§ 18 Abs. 2), so fillt der Sitz an diejenige P
die im Falle des Ausscheidens der gewihlten Person

nachriicken wiirde (Absatz 1)

§ 23 Amtszeit und Wiederwahl

(1) Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrigt ein
Jahr, die der ubrigen Mitglieder zwei Jahre.

(2) Die Amtszeit beginnt am |. Oktober. Die Wahl findet
in dem dem Beginn der Amtszeit jeweils vorausgehenden
Sommersemester statt.

(3) Ist bei Ablauf einer Amtszeit noch kein neues Mit-
glied gewihlt, so iibt das bisherige Mitglied sein Amt
weiter aus. Die Amtszeit des neuen Mitglieds beginnt in
diesem Fall am Tage der Veroffentlichung der Wahl-

ergebnisse.

(4) Fiir die Mitglieder aller Gremien ist Wiederwahl

zulissig.

§ 24 Wahl des Dekans und des Prodekans

(1) Der Dekan wird vom Fakultitsrat aus dem Kreis der
ihm angehorenden Professoren in der konstituierenden
Sitzung des Fakultitsrats unter Vorsitz des dltesten anwe-
senden Professors fiir die Dauer von zwei Jahren ge-
wihlt. Unmittelbare Wiederwahl ist zulidssig. Gewdhlt ist,
wer sowohl die Mehrheit der Stimmen der Mitglieder des

Fakultitsrats als auch die Mehrheit der Stimmen der

Professoren auf sich vereinigt. Wird diese Mehrheit auch
in einem zweiten Wahlgang nicht erreicht, so geniigt im
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dritten Wahlgang die Mehrheit der Stimmen der Profes-
soren.

(2) Scheidet der Dekan vor Ablauf der reguldren Amts-
zeit aus, so wird fiir die restliche regulire Amtszeit ein
Nachfolger nach Absatz 1 gewiihlt.

(3) Der Prodekan wird vom Fakultitsrat aus dem Kreis
der ihm angehérenden Professoren gewihlt. Scheidet der
Prodekan vor Ablauf der regulidren Amtszeit aus. so wird
fiir die restliche regulire Amtszeit ein Nachfolger nach
Satz | gewihlt.

§ 25 Wahl des Rektors und der Prorektoren

(1) Der Wahlausschuf} eroffnet das Verfahren zur Wabhl
des Rektors spétestens zu Beginn des Semesters, mit dem
die Amtszeit seines Vorgingers endet. Der Rektor wird
fiir die Dauer von vier Jahren gewihlt. Er kann wieder-
gewiihlt werden. Bei vorzeitiger Amtserledigung ist un-
verziiglich ein neuer Rektor zu wihlen, falls dies nicht
schon geschehen ist.

(2) Die Wahl des Rektors wird vom Vorsitzenden des
Wahlausschusses rechtzeitig vor dem Wahltag durch
Aushang und andere geeignete Mittel universitéitsoffent-
lich bekanntgemacht. Die Bekanntmachung wird dem
Senat iibermittelt, verbunden mit der Aufforderung, bin-
nen einer vom WahlausschuB zu bestimmenden Frist
einen oder mehrere Bewerber fiir die Wahl vorzuschla-
gen und den Wahlvorschlag bei der Geschiiftsstelle des
Wahlausschusses einzureichen. Der Wahlausschuf3 leitet
den Vorschlag an das Konzil weiter und macht ihn uni-
versititsoffentlich bekannt.

(3) Der Vorschlag darf nur Bewerber aus dem Kreis der
der Universitit angehorenden hauptberuflichen Professo-
ren enthalten, die stindig an der Universitit Potsdam
beschiftigt sind und sich zuvor mit einer Bewerbung
schriftlich einverstanden erklért haben.

(4) Das Konzil wiihlt den Rektor aufgrund des Wahlvor-
schlages nach Aussprache in geheimer Wahl. Die Sitzung
steht unter dem Vorsitz des Vorsitzenden des Konzils;
der Wahlvorgang erfolgt unter der Leitung des Wahlaus-
schusses. Enthilt der Wahlvorschlag nur einen Bewerber,
so ist der Bewerber gewihlt, wenn er die Stimmen der
Mehrheit der Mitglieder erhilt. Kommt diese Mehrheit
nicht zustande, ist die Wahl beendet. Enthiilt der Vor-
schlag mehrere Bewerber, ist derjenige gewihlt, der die
Mehrheit der Stimmen der Mitglieder erhalt. Kommt eine
Wahl auch im zweiten Wahlgang nicht zustande, findet
zwischen den beiden Bewerbern, die im zweiten Wahl-
gang die meisten Stimmen erhalten haben, ein dritter
Wahlgang statt. Im dritten Wahlgang ist gewihlt, wer die
einfache Mehrheit der Stimmen erhalten hat. Enthaltun-
gen zihlen im dritten Wahlgang nicht als abgegebene
Stimmen, werden aber bei der Berechnung der BeschluB3-
fihigkeit beriicksichtigt. Ist auch im dritten Wahlgang
kein Bewerber gewiihlt, ist die Wahl beendet. Wird da-




nach ein Rektor nicht gewihlt, so ist das Wahlverfahren
neu zu beginnen.

(5) Die Wahl der Prorektoren erfolgt aus dem Kreis der
der Universitit angehorenden hauptberuflichen Professo-
ren, die in einem stindigen Dienstverhiltnis zur Univer-
citit stehen, fiir die Dauer von vier Jahren, jedoch nicht
linger als fiir die Amtszeit des Rektors, in getrennter und
geheimer Wahl. Rektor und Prorektoren sollen verschie-
denen Fakultiten angehoren. Vorschlagsberechtigt fiir
die Wahl der Prorektoren sind der neugewihlte Rektor
und die Mitglieder des Senats. Vorgeschlagen werden
darf nur, wer sich zuvor mit einer Bewerbung schriftlich
einverstanden erklirt hat. Eine Wiederwahl ist zuléssig.
Vor der Wahl der Prorektoren ist festzulegen, in welcher
Stiindigen Kommission sie den Vorsitz fithren. Im tbri-
gen gilt Absatz 4 entsprechend.

(6) Rektor und Prorektoren miissen nach ihrer Wahl eine
formliche Erklirung dariiber abgeben, ob sie die Wahl
annehmen. Die Annahme kann nicht unter Bedingungen
und Vorbehalten erklirt werden.

§ 26 Wahl der Gleichstellungsbeauftragten

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte und die Stellvertrete-
rin der Gleichstellungsbeauftragten werden fiir die Dauer
von 4 Jahren nach dem Prinzip der Personenwahl ge-
wiihlt. Ist die Stellvertreterin studentisches Mitglied, kann
der Senat ihre Amtszeit auf thren Antrag bis auf ein Jahr
verkiirzen.

(2) Fiir Wahlvorschlige gelten § 12 Abs. 1 und 2 und
§ 13 entsprechend. Aktiv wahlberechtigt sind alle weibli-
chen Mitglieder der Universitit (Art. 6 GrO); jede Wih-
lerin hat eine Stimme. Wiihlbar sind alle Mitglieder der
Universitit nach Art. 6 Abs. 1 Nr. 1 - 8 GrO. Fiir die
Durchfithrung der Wahl gelten die §§ 10, 11, 15 - 20
entsprechend.

(3) Stehen mindestens drei Personen zur Wahl, so ist die
Wahl auf diese beschriinkt. Stehen weniger als dre1 Per-
sonen zur Wahl, so kann jede wiihlbare Person gewihlt
werden; § 7 Abs. 8 und § 14 Abs. 3 gelten entsprechend.
Gewihlt ist, wer die hochste Stimmenzahl erhlt. Wer die
zweithochste Stimmenzahl erhilt, ist als Stellvertreterin
der Gleichstellungsbeauftragten gewihlt. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet der Vorsitzende des Wahlaus-
schusses durch Los.

(4) Bei vorzeitiger Vakanz im Amt der Gleichstellungs-
beauftragten oder der Stellvertreterin der Gleichstel-
lungsbeauftragten findet eine Ergdnzungswahl fiir den
Rest der Amtszeit statt, falls dieser sechs Monate oder
mehr betrigt. § 5 Abs. 3 gilt entsprechend.

(5) Antragsberechtigt fiir eine Abwahl (Art. 39 Abs. 1 S.
5 GrO) ist jedes Senatsmitglied oder der Gleichstellungs-
rat; tiber den Antrag entscheidet der Senat mit der Mehr-
heit seiner Mitglieder. Im Falle einer Wiederwahl der-

selben Person bei der Ergidnzungswahl sind erneute An-
trige nach Art. 39 Abs. 1 S. 5 GrO erst wieder nach
Ablauf eines Jahres seit der Erganzungswahl zulissig.

(6) In jedem Wahlbezirk (§ 4) wird fiir die Dauer von
zwei Jahren eine nebenamtliche Gleichstellungsbeauf-
tragte und eine Stellvertreterin der nebenamtlichen
Gleichstellungsbeauftragten gewihlt. Die Wahlen werden
als Personenwahlen in Vollversammlungen der weibli-
chen Mitglieder der Universitit im jeweiligen Bereich
durchgefiihrt. Absatz 1, Absatz 2 S. 2 u. 3, Absatz 3 S. 3-
5, Absatz 4 gelten bezogen auf den jeweiligen Bereich
entsprechend. Die Vollversammlung wird von der
Gleichstellungsbeauftragten einberufen. Die Wahl steht
unter der Leitung einer von der Vollversammlung zu
wiihlenden Wahlleiterin. § 8 Abs. 2 S. 3 gilt entspre-
chend. Die Wahl erfolgt durch offenes Handzeichen; auf
Antrag einer anwesenden Wahlberechtigten erfolgt sie
schriftlich als geheime Wahl. Die Wahlleiterin errichtet
eine Niederschrift iiber die Wahl und tibermittelt sie dem
Wahlausschuf3.

§ 27 Wahl des Beauftragten fiir Behinderte

(1) Der Beauftragte fiir Behinderte und sein Stellvertreter
werden fiir die Dauer von zwei Jahren nach dem Prinzip
der Personenwahl gewiihlt. § 26 Abs. 1 S. 2 gilt fiir beide
Amter entsprechend.

(2) Der WahlausschuB schreibt die Wahlen mit einer
Nominierungsfrist von vier Wochen rechtzeitig vor dem
Beginn der Amtszeit der zu Wiihlenden aus.

(3) Wihlbar ist jedes Mitglied der Universitit nach Art. 6
Abs. 1 Nr. 1 GrO. Jedes behinderte Mitglied der Univer-
sitit kann dem WahlausschuB Wahlvorschlige unter-
breiten. § 12 Abs. 2 gilt entsprechend. Kandidaturen
konnen durch den Kandidaten widerruflich auf das Amt
des Beauftragten oder das des Stellvertreters beschriinkt
werden.

(4) Der Beauftragte fiir Behinderte und sein Stellvertreter
werden in getrennten Wahlgingen vom Senat gewihit.
Als Beauftragter ist gewiihlt, wer die meisten Stimmen
erhiilt. Fiir das Amt des Stellvertreters stehen nur die
Kandidaten zur Wahl, die nicht derjenigen Gruppe (Stu-
denten/alle anderen Mitglieder der Universitit) angeho-
ren, der der gewihlte Beauftragte angehort. Die Wahl
erfolgt durch offenes Handzeichen; auf Antrag eines
anwesenden Senatsmitgliedes erfolgt sie schriftlich als
geheime Wahl. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Vorsitzende des Senats durch Los.

(5) Der Senat iibermittelt dem WahlausschuB eine Nie-
derschrift tiber die Wahl.

(6) Bei vorzeitiger Vakanz im Amt des Beauftragten fiir
Behinderte oder seines Stellvertreters findet eine Ergén-
zungswahl fiir den Rest der Amtszeit statt, falls dieser
sechs Monate oder mehr betrigt. Fiir Antrige nach Art.
40 Abs. 3 S.3 GrO gilt § 26 Abs. 3 b S. 1 entsprechend.
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§ 28 Kuratorium

(1) Das Kuratorium besteht aus fiinfzehn gewihlten Mit-
gliedern sowie dem Rektor und dem Kanzler.

(2) Das Rektorat nominiert nach Konsultation mit Ver-
tretern der Gruppen nach Art. 12 Abs, 1 GrO unverziig-
lich Kandidaten fiir unbesetzte Stellen im Kuratorium.
Die Kandidaten sollen Personlichkeiten des 6ffentlichen
Lebens sein, die durch ihre berufliche Titigkeit oder in
sonstiger Weise der Universitit besonders verbunden
sind. Die Nominierungen sind zu begriinden.

(3) Der Senat stimmt einzeln iiber jeden nominierten
Kandidaten ab. Gewihlt ist, wer mehr Ja-Stimmen als
Nein-Stimmen erhilt. Die Wahl erfolgt durch offenes
Handzeichen; auf Antrag eines anwesenden Senatsmit-
glieds erfolgt sie schriftlich als geheime Wahl. Der Senat
tibermittelt dem Wahlausschu3 eine Niederschrift iiber
die Wahl.

(4) Die Amtszeit eines jeden Kuratoriumsmitglieds be-
triigt vier Jahre vom Tage der Wahl an. Wiederwahl ist
zulissig.

§ 29 Begriffsbestimmung

In dieser Wahlordnung stehen alle Bezeichnungen fiir
Personen (Rektor, Student etc.) ungeachtet ihrer sprachli-
chen Form jeweils sowohl fiir Frauen wie fiir Minner.
Dies gilt nicht fiir § 26.

§ 30 Ubergangsvorschriften

(1) Die Amtsperiode der ersten gewihlten Gleichstel-
lungsbeauftragten endet am 30.9.1998

(2) Die Amtsperiode des ersten gewihlten Beauftragten
fiir Behinderte und seines Stellvertreters beginnt am 135.
Tag nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses und endet
am 30.9.2000.

(3) Die erstmalige Besetzung des Kuratoriums kann
zeitlich gestaffelt erfolgen.

§ 31 Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt am Tage nach der Verdffentlichung

in den Amtlichen Bekanntmachung der Universitit Pots-
dam in Kraft.
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Gebiihrenordnung fiir die Benutzung
von Einrichtungen und die Teilnahme an
Veranstaltungen des Zentrums fiir
Hochschulsport (ZfH)
der Universitiit Potsdam

Vom 10. Juli 1997

Der Senat der Universitit Potsdam hat am  10. Juli 1997
folgende Gebiihrensatzung gemill § 84 Abs. 1 Nr. 51. V.
mit § 3 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen des
Landes Brandenburg (BbgHG) vom 24. Jumi 1991
(GVBI. S. 156), zuletzt geédndert durch Gesetz vom 22.
Mai 1996 (GVBL. 1. 173), erlassen:’

§ 1 - Erhebung von Benutzungsgebiihren

(1) Fiir die Inanspruchnahme von Einrichtungen der
Universitit Potsdam und die Teilnahme an Veranstaltun-
gen des Zentrums fiir Hochschulsport (ZfH) ist eine
Benutzungsgebiihr zu entrichten. Die Benutzungsgebiihr
muB nur einmal pro Semester entrichtet werden. Mit der
Entrichtung der Benutzungsgebiihr konnen auch mehrere
Veranstaltungen des ZfH belegt werden.

(2) Ausgenommen von der Gebiihrenpflicht fiir Veran-
staltungen des ZfH sind Studierende und Auszubildende
der Universitit Potsdam sowie Studierende anderer Ein-
richtungen,
vorsehen. Von der Gebiihrenpflicht weiter ausgenommen
sind Schwerbehinderte.

soweit Kooperationsvereinbarungen dies

(3) Der Senat beschliet die Hohe der Benutzungsgebiihr
gemdB Absatz | als Anlage | zu dieser Ordnung. Die
Gebiihrenanlage kann durch Beschlufi des Senats auf
Vorschlag der Leiterin oder des Leiters des ZfH entspre-
chend der wirtschaftlichen Entwicklung angepalit wer-
den.

§ 2 - Umlage bei besonderen Sportangeboten

(1) Fiir besondere Sportangebote gemiB der Absitze 2
und 3 werden die Kosten anteilig auf die Teilnehmer
umgelegt.

(2) Besondere Sportangebote im Sinne des Absatzes |
sind:

1. Sportangebote, die aufgrund fehlender Ressourcen
an der Universitidt Potsdam nur durch Anmietung von
Sportstiitten oder entsprechende Sportgeriite durchgefiihrt
werden kénnen;

2. Sportangebote, die aus geographischen Griinden

! Genehmigt durch Schreiben des MWFK vom 20.August 1997




oder wegen spezifischer Voraussetzungen nur auBerhalb
Potsdams durchgefiihrt werden kénnen und deshalb zu-
sitzliche Ausgaben bedingen;

3. Sportangebote mit besonders hohem Ma-
terialaufwand und/oder Verschleil3;

4, Sportangebote, die aufgrund  hoherer  Be-
treuungsdichte durch den Einsatz hoherbezahlter Lehr-
krifte oder notwendiger Doppelbesetzung iiberdurch-
schnittliche Personalkosten verursachen;

5. Sportangebote, die iiber die Vermittlung grundle-
gender sportlicher Fertigkeiten und breitensportlicher
Anspriiche hinaus Qualifikation vermitteln.

(3) Die Leiterin oder der Leiter des ZfH legt jeweils die
Sportangebote gemiB Absatz 2 fest, ermittelt die Hohe
der Kostenumlage und macht diese durch Aushang be-
kannt. Die Berechnung der Kostenhhe nach Satz 2 er-
folgt nach folgenden Grundsatzen:

|. Bei Sportangeboten gemif Absatz 2 Nr. | sind bei
dem ZfH anfallende Kosten auf die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer anteilmiBig umzulegen; sofern Kosten fiir
den Einsatz fremden Personals entstehen, wird dieser
Kostenanteil fiir Hochschulangehorige um 50 % des
Basiseinsatzes, der beim Einsatz eigenen Personals ent-
stehen wiirde, jedoch héchstens um DM 30,- ermiBigt.
Sonstige Teilnehmer tragen diese Kosten zu 100 %.

2. Bei Sportangeboten gemil Absatz 2 Nr. 2 werden
die Kosten fiir Reise, Unterkunft, Verpflegung, Organi-
sation, Versicherungen, Inanspruchnahme von Fremdlei-
stungen und Riicklagen fiir besondere Aktivititen auf die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu 100 % verhiiltnis-
miiBig umgelegt. Die Kosten fiir den Einsatz eigenen
Personals werden fiir Hochschulangehdrige um 50 %.
iedoch hochstens um DM 30,- ermiiBigt. Sonstige Teil-
nehmer tragen diese Kosten zu 100 %.

3. Bei Sportangeboten gemiif Absatz 2 Nr. 3 werden
die Kosten fiir Material, durchschnittlichen Reparatur-
und Erhaltungsaufwand, fiir Organisation sowie ggf.
witterungsbedingten Mehraufwand anteilmifig auf die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer umgelegt.

4. Bei Sportangeboten gemill Absatz 2 Nr. 4 werden
die den Basissatz iibersteigenden sowie die durch ver-
mehrten Personaleinsatz zusiitzlich entstehenden Perso-
nalkosten fiir Hochschulangehorige zu einem Anteil von
50 %, fiir sonstige Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu
einem Anteil von 100 % verhiltnismiBig umgelegt.
5. Bei Sportangeboten gemifl Absatz 2 Nr. 5 werden
die entstehenden Personal- sowie sonstige Kosten anteil-
miiflig umgelegt.

6. Bleibt der so ermittelte Gebiihrenbetrag unter 10
DM, wird auf 10 DM aufgerundet. Im iibrigen wird je-
weils auf volle 5 DM aufgerundet.

§ 3 - Zahlungs- und Anmeldeverfahren

(1) Die Zahlung der Benutzungsgebiihr ist iiber das Se-
kretariat des ZfH zu leisten. Von dort wird der Teilneh-
merinnen- oder Teilnehmerausweis ausgehindigt. Studie-
rende und Auszubildende erhalten diesen Ausweis nach
Vorlage ihres Studierendenausweises bzw. des Ausbil-
dungsvertrages unentgeltlich, soweit nicht von der Leite-
rin oder dem Leiter des ZfH gemiB § 2 Abs. 3 eine Ko-
stenumlage festgelegt ist.

(2) Das Verfahren zur Erhebung der Kostenumlage rich-
tet sich nach den Bestimmungen der Geschiftsanweisung
fiir die Geldannahmestelle des ZfH. Es wird durch Aus-
hang und im Veranstaltungsprogramm des ZfH bekannt-
gemacht.

§ 4 - Nachweis der Zahlung

(1) Der Nachweis iiber die Zahlung der Be-
nutzungsgebiihr ist gegeniiber der Ubungsleiterin bzw.
dem Ubungsleiter zu fithren.

(2) Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die nicht im Besitz
eines Teilnehmerinnen- oder Teilnehmerausweises sind,
kénnen von der Ubungsleiterin bzw. dem Ubungsleiter
vorldufig von der Benutzung der Sportveranstaltungen
ausgeschlossen werden.

§ 5 - Riicktritt von kostenpflichtigen Veranstaltungen

Bis drei Tage vor Beginn einer kostenpflichtigen Veran-
staltung kann eine angemeldete Teilnehmerin bzw. ein
angemeldeter Teilnehmer ihren bzw. seinen Riicktritt
erkliren. Von den erhobenen Gebiihren werden 10 DM
als Bearbeitungsgebiihr einbehalten. Der Rest wird zu-
riickerstattet. Wird der Riicktritt spiiter erklirt, werden
die erhobenen Gebiihren, bis auf die Bearbeitungsgebiihr,
nur in begriindeten Ausnahmefillen zuriickerstattet.

§ 6 - Ausleihe von Sportmaterialien

(1) Der Benutzer quittiert auf dem Leihschein den Emp-
fang des Sportgeriites,

(2) Entlichene Sportgeriite diirfen an andere Personen
nicht weitergegeben werden. Der Verstoll gegen diese
Vorschrift hat den Entzug der Benutzungsberechtigung
zur Folge.

(3) Der Senat beschlieBt die Hohe der Ausleihgebiihr als
Anlage 2 zu dieser Ordnung. Die Gebiihrenanlage kann
durch Beschlu des Senats auf Vorschlag der Leiterin
oder des Leiters des ZfH entsprechend der wirt-
schaftlichen Entwicklung angepalit werden.

(4) Bei Uberschreitung der Leihfrist entstehen fiir den
Benutzer folgende Gebiihren:

- fiir jeden weiteren Kalendertag 30 DM
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(5) An Benutzer, die Gebiihren noch nicht voll entrichtet
haben, werden weitere Sportgerite nicht ausgehindigt.

§ 7 - Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt mit Beginn des Somimersemesters

1998 in Kraft.

Anlage 1 zur
Gebiihrenordnung des Zentrums fiir
Hochschulsport (ZfH)
der Universitit Potsdam vom 10. Juli 1997

Benutzungsgebiihr gemiB § 1 Abs. 3 8. 1

Leistung Gebiihr pro Semester
DM

Basketball fiir Hochschulmitglieder 20,-
Basketball fiir Nichthochschulmitglieder 60,-
FufBball fiir Hochschulmitglieder 20,-
FuBball fiir Nichthochschulmitglieder 60,-
Handball fiir Hochschulmitglieder 20,-
Handball fiir Nichthochschulmitglieder 60),-
Volleyball fiir Hochschulmitglieder 20,-
Volleyball fir Nichthochschulmitglieder 60,-
Badminton fiir Hochschulmitglieder 20,-
Badminton fiir Nichthochschulmitglieder 60,-
Prellball fiir Hochschulmitglieder 20,-
Prellball fiir Nichthochschulmitglieder 60,

Tennis fiir Hochschulmitglieder 60,-
Tennis fiir Nichthochschulmitglieder 120,-
Tischtennis fiir Hochschulmitglieder 20,-
Tischtennis fiir Nichthochschulmitglieder 60,-
Kanu fiir Hochschulmitglieder 20,-
Kanu fiir Nichthochschulmitglieder 60,-
Rudern fiir Hochschulmitglieder 20,-
Rudern fiir Nichthochschulmitglieder 60.-
Surfen fiir Hochschulmitglieder 20,-
Surfen fiir Nichthochschulmitglieder 60.-
Schwimmen fiir Hochschulmitglieder 20,-
Schwimmen fiir Nichthochschulmitgl. 60,-
Wassergymnastik fiir Hochschulmitglieder 20,-
Wassergymnastik fiir Nichthochschulmitglieder 60),-
Aikido fiir Hochschulangehorige 20,-
Aikido fiir Nichthochschulangehorige 60).-
Boxen fiir Hochschulangehorige 20,-
Boxen fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Judo/Selbstverteidigung fiir Hochschulangehorige  20.-
Judo/Selbstverteidigung f. Nichthochschulangeh. 60,
Karate fiir Hochschulangehérige 20,-
Karate fiir Nichthochschulangehorige 60.-
Kung Fu fiir Hochschulmitglieder 20,-
Kung Fu fiir Nichthochschulmitglieder 60),-
Taek-Won-Do fiir Hochschulangehérige 20,-
Taek-Won-Do fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Qigong fiir Hochschulmitglieder 20,-
Qigong fiir Nichthochschulmitglieder 60,-
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Leistung Gebiihr pro Semester
DM
Aerobic fiir Hochschulangehorige 20,-
Aerobic fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Aerobic-Step fiir Hochschulangehdrige 20,-
Aerobic-Step fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Funky fiir Hochschulangehdrige 20,-
Funky fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Powergymnastik fiir Hochschulangehorige 20,-
Powergymnastik fiir Nichthochschulangehérige 20,-
Callanetics fiir Hochschulangehorige 20,-
Callanetics fiir Nichthochschulangehdrige 60,-
Fitnesstraining fiir Hochschulangehorige 20,-
Fitnesstraining f. Nichthochschulangeh. 60,-
Fitness und Selbstverteidigung f. Hochschulangeh. 20,-
Fitness und Selbstverteidigung fiir
Nichthochschulangehirige 60,-
Hatha-Yoga fiir Hochschulangehérige 20,-
Hatha-Yoga fiir Nichthochschulangehorige 60),-
JAACRO fiir Hochschulangehorige 20,-
JAACRO fiir Nichthochschulangehérige 60,-
Laufgruppe fur Hochschulangehorige 20,-
Laufgruppe fiir Nichthochschulangehdrige 60,
Jonglieren fiir Hochschulangehorige 20,-
Jonglieren fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Mitarbeitersport fiir Hochschulangehorige 20,-
Mitarbeitersport fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Geritturnen fiir Hochschulangehorige 20,-
Geriitturnen fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Internationale Folkloretinze f. Hochschulangeh. 20.-
Internationale Folkloretinze
fiir Nichthochschulangehérige 60,-
Rock 'n Roll fiir Hochschulangehorige 20,-
Rock 'n Roll fiir Nichthochschulangehorige 60,
Standard- und Lateinamerikanische Tinze
fiir Hochschulangehdrige 20.-
Standard- und Lateinamerikanische Tinze
fiir Nichthochschulangehorige 60,-
Kraftraumnutzung fiir Hochschulangehdtrige 20,-
Kraftraumnutzung fiir Nichthochschulangehorige  60,-
Sonsitge, neu eingefiihrte Sportarten fiir
Hochschulangehorige 20.-
Sonstige, neu eingefiihrte Sportarten fiir
Nichthochschulangehdrige 60,
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Anlage 2 zur Gebiihrenordnung des
Zentrums fiir Hochschulsport (ZfH)
der Universitit Potsdam vom 10. Juli 1997

Ausleihgebiihr gemif3 § 6 Abs. 3S.3

Leistung Gebiihr in DM
paddelboote (Einer) fiir Studierende pro Tag 15,-
Paddelboote (Einer) f. Hochschulangeh. pro Tag  20,-
Paddelboote (Einer) fiir

Nichthochschulangehorige pro Tag 29,
Paddelboote (Einer) fiir Studierende -

Wochenende 25,-
Paddelboote (Einer) fiir Hochschulangehdrige -
Wochenende 30,-
Paddelboote (Einer) f. Nichthochschulangehérige -
Wochenende 33,
Paddelboote (Zweier) fiir Studierende pro Tag 25,-

Paddelboote (Zweier) f. Hochschulangeh. pro Tag ~ 30,-
Paddelboote (Zweier) f. Nichthochschulangeh.

pro Tag 35,-
Paddelboote (Zweier) fiir Studierende-Wochenende 40,-
Paddelboote (Zweier) fiir Hochschulangehorige -

Wochenende 50,-
Paddelboote (Zweier) f. Nichthochschulangehérige -

Wochenende 60,-
Ruderboote (Einer) fiir Studierende pro Tag 15,-
Ruderboote (Einer) f. Hochschulangeh. pro Tag 20,-

Ruderboote (Einer) fiir Studierende - Wochenende  25.-
Ruderboote (Einer) f. Hochschulangehdrige
Wochenende 30,-
Ruderboote (Zweier) fiir Studierende pro Tag 25,-
Ruderboote (Zweier) f. Hochschulangeh. pro Tag ~ 30,-
Ruderboote (Zweier) f. Studierende -Wochenende  40,-
Ruderboote (Zweier) f. Hochschulangehorige -
Wochenende 50,-
Ruderboote (Vierer) fiir Studierende pro Tag 30,-
Ruderboote (Vierer) f. Hochschulangeh. pro Tag  40,-
Ruderboote (Vierer) fiir Studierende - Wochenende 50,-
Ruderboote (Vierer) fiir Hochschulangehérige -

Wochenende 60.,-
Segelboote fiir Studierende pro Tag 40,-
Segelboote fiir Hochschulangehtrige pro Tag 50.-
Segelboote fiir Studierende - Wochenende 60,-
Segelboote f. Hochschulangehorige - Wochenende  75.-
Surfbrett fiir Studierende pro Tag 25,
Surfbrett f. Hochschulangehdrige pro Tag 35,-
Surfbrett fiir Studierende - Wochenende 40.-

Surfbrett fiir Hochschulangehérige - Wochenende  50.-

I1. Bekanntmachungen

Wahlen der studentischen Vertreter zum
Konzil und Senat

Amtszeit bis 30.9.1998

Der Wahlausschufl der Universitit Potsdam macht die
Ergebnisse der Wahlen der Studierendenvertreter zum
Konzil, zum Senat und zu den Fakultitsraten bekannt:

Mitglieder des Konzils (12 Sitze)

Carola Duy, Juristische Fakultiit

Wolfram Sauer, Juristische Fakultit

Kathleen Bornmann, Juristische Fakultét

Berit Richter, Juristische Fakultit

Jan Kayser, Juristische Fakultiit

Christoph Luther, Juristische Fakultit

Daniel Siemens, Juristische Fakultit

Frauke Kreis, Juristische Fakultat

Helge Weidenbach, Math.-Naturwis. Fak.

Kai Weber, Wirtschafts- und Sozialwis. Fak.
Tobias Kaufmann, Wirtschafts- und Sozialwis. Fak.
Tom Fleischer, Wirtschafts- und Sozialwis. Fak.

Mitglieder des Senats (2 Sitze)

Corinna Richard, Juristische Fakultit

Nils-Eyk Zimmermann, Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaftliche Fakultit

Juristische Fakultdit (2 Sitze)

Thomas Keysers, Berit Richter

Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultdt
(2 Sitze)

Kay Engelhardt, Nils-Eyk Zimmermann

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultdit (2 Sitze)
Michael Brombacher, Gabriele Schmidtchen

Philosophische Fakultdt 1 (2 Sitze)
Albert Drews, Christian Knappe

Philosophische Fakultét 11 (2 Sitze)

Alexander Gerlach, Konrad Hagemann

Ergiinzungswahl der stellvertretenden
Gleichstellungsbeauftragten

Amtszeit bis 30.9.1998

Bei der Ergidnzungswahl fiir das Amt der/des stellver-
tretenden Gleichstellungsbeauftragten wurde gewihlt:

Nils-Eyk Zimmermann, Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaftliche Fakultit
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