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ze, Verordnungen, Tarifvertriige, Verwaltungsanord-
nungen und Dienstvereinbarungen, insbesondere iiber
die Erfiillung der dem Arbeitgeber obliegenden Pflich-
ten.

Behindertenbeauftragte

Die beiden Behindertenbeaufiragten der Universitét
Potsdam vertreten im Aufirag des Arbeitgebers die
Belange der behinderten Mitglieder der Universitit. Sie
beraten und unterstiitzen die Rektorin/den Rektor und
die iibrigen Organe, Gremien und Einrichtungen der
Universitit bei MaBnahmen, die der Verbesserung der
Situation Behinderter innerhalb und auBerhalb der
Universitiit dienen. Die Behindertenbeauftragten wer-
den vom Senat auf Vorschlag der behinderten Mitglie-
der der Universitit gewihlt.

Angesichts der vielfiltigen Aufgaben hilt es die Uni-
versitit fiir geboten, dass die Interessen der Studieren-
den und die der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von
unterschiedlichen Personen wahrgenommen werden.

Abschnitt TV
In-Kraft-Treten

Diese Richtlinien treten am Tage nach ihrer Verdffent-
lichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Uni-
versitit Potsdam in Kraft.

Anlage
Literatur- und Quellenverzeichnis

Schwerbehindertengesetz  der  Bundesrepublik
Deutschland (Gesetz zur Bekdmpfung der Arbeits-
losigkeit Schwerbehinderter vom 29. September
2000)

- Schwerbehindertenrichtlinien des Landes Bran-
denburg (Richtlinien fiir die Einstellung, Beschif-
tigung und begleitende Hilfe Schwerbehinderter in
der Landesverwaltung des Landes Brandenburg
vom 6. November 1996)

Dienstvereinbarung zu allgemeinen Regelungen
iiber die Ausschreibung von Stellen vom 16. Juni
1995

Dienstvereinbarung zum Gesundheitsmanagement
an der Universitit Potsdam vom 17. Dezember
1998

Dienstvereinbarung "Fortbildung an der Universi-
tit Potsdam" vom 29. Mai 2000

- Hochschulrahmengesetz (in der Fassung vom 20.
August 1998)

Gesetz iiber die Hochschulen des Landes Bran-
denburg (Brandenburgisches Hochschulgesetz
vom 20. Mai 1999)

Bauordnung vom 20. Juli 1990, § 53, in der Fas-
sung fiir das Land Brandenburg vom 07. Juni 1994

- Unfallverhiitungsvorschrift - Arbeitsmedizinische
Vorsorge — GUV 0.6 vom Dezember 1984

- Unfallverhiitungsvorschrift — Betriebsirzte, Si-
cherheitsingenieure und andere Fachkrifte fiir Ar-
beitssicherheit — GUV 0.5
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Gemeinsame Kommission fiir die Studienreform
im Land Nordrhein-Westfalen: Universibility for
Disability. Studium von Behinderten und Studien-
reform an Hochschulen in Nordrhein-Westfalen.
Bochum, Oktober 1999
Verbesserung der Ausbildung fiir Behinderte im
Hochschulbereich - Empfehlung der Kultusminis-
terkonferenz vom 25. Juni 1982
Zur Verbesserung der Situation von behinderten
Studieninteressierten und Studenten an den Hoch-
schulen - Empfehlungen der Westdeutschen Rek-
torenkonferenz vom 03. November 1986
Muster-Rahmenordnung fiir Diplompriifungsord-
nungen an Universititen und gleichgestellten
Hochschulen § 5 Abs. 2
Allgemeine Bestimmungen fiir Magisterpriifungs-
ordnungen § 5 Abs. 5
Ordnung fiir die Magisterpriifungsordnung der
Universitiit Potsdam § 8 Abs. 2
Rahmenpriifungsordnung fiir die Diplomstudien-
giinge der Universitiit Potsdam § 9 Abs. 3

- Zwischenpriifungsordnung fiir die
Lehramtsstudiengénge § 8 Abs. 3
Grundordnung der Universitit Potsdam vom 29,
Juli 1999

Ordnung des
Kollegiums fiir Jiidische Studien
(School of Jewish Studies)

Vom 11. Oktober 2001

Der interdisziplinire Studiengang Jiidische Studien
wird von der Philosophischen Fakultit als Hauptirége-
rin — mit Beteiligung anderer Fakultiten — durchge-
filhrt. Wegen der interdisziplindren und fakultitsiiber-
greifenden Stellung und der damit verbundenen Eigen-
art des Lehr- und Forschungsbetriebs bildet der Fakul-
titsrat der Philosophischen Fakultit daher gemal Arti-
kel 28 Abs. 1 der Grundordnung der Universitiit Pots-
dam vom 29. Juli 1999 (AmBek. UP S. 52) in Verbin-
dung mit § 74 Abs. 1 Nr. 5 des Gesetzes iiber die
Hochschulen des Landes Brandenburg — Brandenburgi-
sches Hochschulgesetz (BbgHG) vom 20. Mai 1999
(GVBI. S. 156), gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes
vom 28. Juni 2000 (GVBL 1 S. 90), die Kommission
wKollegium fiir Jidische Studien (School of Jewish
Studies)“. Die Arbeit des Kollegiums vollzieht sich auf
der Grundlage der nachstehenden Satzung, die vom
Fakultdtsrat der Philosophischen Fakultit auf seiner
Sitzung am 11. Oktober 2001 beschlossen wurde.

§1  Definition

Das ,Kollegium fiir Jiidische Studien (School of Je-
wish Studies)” ist ein interdisziplindrer Zusammen-
schluss derjenigen Personen, die am Studiengang Judi-
sche Studien der Universitiit Potsdam lehren und for-
schen.




§2 Mitglieder

(1) Mitglied am Kollegium kénnen Mitglieder und
Angehdrige der Universitit und der ihr zugeordneten
An-Institute und kooperierenden Einrichtungen sowie
— ohne Stimmrecht in der Mitgliederversammlung —
befristet auch Gastwissenschaftler werden, die sich
voriibergehend an der Universitit, einem An-Institut
oder einer kooperierenden Einrichtung aufhalten. Dies
gilt fiir Professoren und Professorinnen, auBerplanmi-
Bige Professoren und Professorinnen, Privatdozenten
und Privatdozentinnen sowie akademische Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen, die kontinuierlich wenigstens
eine Lehrveranstaltung pro Jahr im Studiengang Jidi-
sche Studien anbieten. Die Mitgliedschaft wird durch
das Direktorium des Kollegiums festgestellt.

(2) Mitglieder sind auflerdem zwei von der Fach-
schaft Jidische Studien gewihlte studentische Vertre-
ter/innen. Die Dauer ihrer Mitgliedschaft betriigt je-
weils ein Jahr.

(3) Alle Mitglieder des Lehrkdrpers kdnnen sich in
der Auflen- und Innendarstellung des Kollegiums
(Lehrstuhlbeschrifitungen, Briefkopfe und oOffentliche
Verlautbarungen) als Mitglieder des Kollegiums be-
zeichnen.

§3 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitglieder des Kollegiums halten wenigs-
tens einmal im Semester eine &ffentliche Mitglieder-
versammlung ab.

(2) Die Mitgliederversammlung ist insbesondere
zustindig fiir:

1. die Wahl oder Abwahl der aus ihrer Mitte zu wih-

lenden Mitglieder des Direktoriums Jiidische Stu-

dien;

die Wahl der aus ihrer Mitte zu wihlenden Mit-

glieder des Priifungsausschusses gem. § 2 Abs. 1

der Pritfungsbestimmungen fiir den Magisterstu-

diengang Jiidische Studien / Jewish Studies und

dessen Vorsitzende/n;

3. den Erlass der Geschiiftsordnung des Kollegiums;

4. Struktur- und Entwicklungsplanungen des Stu-
diengangs Jiidische Studien;

5. die Kontrolle des Direktoriums.
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(3)  Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung
muss innerhalb von 14 Tagen einberufen werden, wenn
mindestens ein Viertel der Mitglieder dies verlangt und
bei dem/bei der Vorsitzenden des Direktoriums schrift-
lich dokumentiert.

§4  Direktorium Jiidische Studien

() Das Direktorium besteht aus funf Professo-
ren/Professorinnen bzw. Privatdozenten/Privatdozen-
tinnen (unter ihnen mindestens je ein/e planmiBige/r
Professor/in aus den beiden Disziplinen Geschichtswis-
senschaft und Religionswissenschaft) sowie drei Ver-

tretern/Vertreterinnen des akademischen Mittelbaus
und eines Vertreters bzw. einer Vertreterin der Studie-
rendenschaft der Judischen Studien. Unter den Mitglie-
dern des Direktoriums muss mindestens ein Vertreter
bzw. eine Vertreterin des Moses Mendelssohn Zent-
rums sein.

(2)  Das Direktorium wihlt aus seiner Mitte den/die
Vorsitzende/n und dessen/deren Stellvertreter/in. Die
Wahl bedarf der Bestiitigung durch die Philosophische
Fakultit.

(3) Der/Die Vorsitzende des Direktoriums (ggf.
seinfihr Stellvertreter/in) leitet das Kollegium und
vertritt es innerhalb der Universitit. Das Direktorium
berichtet dem Fakultdtsrat und der Hochschulleitung
regelmdbig, mindestens einmal pro Semester, iiber die
Titigkeit des Kollegiums.

(4)  Das Direktorium ist insbesondere zustéindig fiir:

1. die Entwicklungsplanung der Jiidischen Stu-

dien;

2.1 den Einsatz des Koordinators/der Koordinatorin
Jidische Studien;

3. die Auswahl, Einstufung und Koordinierung der

Lehrveranstaltungen des Studiengangs Jiidische

Studien auf der Grundlage der ihm eingereich-

ten Vorschldge, auch hinsichtlich der Sprachen;

die Verwaltung der Finanzen des Kollegiums;

5. die angemessene Vertretung des Kollegiums an
allen die Jidischen Studien betreffenden Beru-
fungs- und Habilitationsverfahren.
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§5  Priifungsausschuss

(1)  Der Pritfungsausschuss Jiidische Studien besteht
aus drei Hochschullehrern/Hochschullehrerinnen, ei-
nem/r akademischen Mitarbeiter/in und einem/r Vertre-
ter/in der Studierendenschaft Jidische Studien im
Hauptstudium. Den Vorsitz filhrt einfe Hochschulleh-
rer/in. Die Mitglieder des Lehrkdrpers werden fiir die
Dauer von zwei akademischen Jahren, das studentische
Mitglied fiir ein Jahr bestellt.

(2)  Der Ausschuss bedarf der Bestitigung durch die
Philosophische Fakultiit der Universitit Potsdam.

(3)  Der Ausschuss regelt die Priifungsangelegenhei-
ten des Studiengangs Jiidische Studien und entscheidet
iiber die Anerkennung von Studien- und Priifungsleis-
tungen.

(4) Der Ausschuss bestitigt fiir Zwischen- und
Magisterpriifungen auf Vorschlag der fiir die einzelnen
Bereiche des Studiums verantwortlichen Hochschulleh-
rer/innen die Priifer/innen, entscheidet tiber die Aner-
kennung auslindischer Studienleistungen und verhan-
delt iiber Beschwerden gegen Beschliisse von Pril-
fungskommissionen.

(5) Bei Promotionen im Studiengang Jiidische Stu-
dien legt der Ausschuss fest, in welcher Fakultit die
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Promotion erfolgen soll. Der Ausschuss arbeitet dabei
eng mit dem Promotionsausschuss der betreffenden
Fakulttit zusammen und unterbreitet insbesondere Vor-
schlige fiir

1. die Feststellung der Erfiillung der Zulassungs-
bedingungen zum Promotionsverfahren,

2. die Zusammensetzung der Priifungskommission
und Ubertragung des Vorsitzes an ein Kommis-
sionsmitglied fiir das betreffende Verfahren.

(6) Die Mitglieder des Ausschusses haben das
Recht, als Beobachter an Priifungen teilzunehmen.

(7) Die Mitglieder des Ausschusses sind zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet.

§6 Lehrpersonal

(1) Das Lehrpersonal besteht aus den Mitgliedern
des Kollegiums mit Ausnahme der studentischen Ver-
treter/innen.

(2) Daritber hinaus ziihlen all jene Personen zum
Lehrpersonal, deren Lehrangebote im Fach Jlildische
Studien in das Vorlesungsverzeichnis aufgenommen
werden.

§7  Studentische Fachschaft Jiidische Studien

Die von der Fachschaft Jidische Studien gewihlten
studentischen Vertreter/innen haben das Recht, in der
Mitgliederversammlung die studentischen Kandida-
ten/innen fiir die Wahl der unter den §§ 3 und 4 zu
wiihlenden Kommissionen zu benennen.

Gebiihrenordnung fiir die
Universitiitsbibliothek Potsdam

Vom 25. Oktober 2001

Auf der Grundlage der §§ 2 Abs. 3 und 67 Abs. 1 Nr. 1
des Brandenburgischen Hochschulgesetzes vom 20.
Mai 1999 (GVBIL. I S. 129), geéindert durch Artikel 2
des Gesetzes vom 28. Juni 2000 (GVBL 1 8. 90), er-
lisst der Senat der Universitdt Potsdam fiir die Univer-
sititsbibliothek folgende Gebithrenordnung:'

§1 Grundsatz

(1) Die Benutzung der Bereichs- und Fachbibliotheken
der Universitiitsbibliothek Potsdam sowie der Biblio-
thek des Studienkollegs ist grundsitzlich gebiihrenfrei.

(2) Fiir besondere Leistungen der Universititsbiblio-
thek werden Gebithren nach MaBgabe dieser Gebith-
renordnung erhoben.

! Genehmigt mit Schreiben des MWFK vom 14. November 2001
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§2 Grundgebiihr

(1) Personen, die weder Mitglieder der Universitiit
Potsdam noch Mitglieder einer anderen Hochschule in
den Bundeslindern Brandenburg oder Berlin sind,
haben fiir die Zulassung zur Ausleihe eine jihrliche
Grundgebiihr von 10,- € zu zahlen.

(2) Die Gebithr erméBigt sich fiir Schiiler, Schwerbe-
hinderte, Arbeitslose und Sozialhilfeempfinger nach
Vorlage eines entsprechenden Nachweises auf 2,50 €.

(3) Institutionen haben filr die Zulassung zur Ausleihe
eine jihrliche Grundgebiihr von 25,- € zu zahlen. Dies
gilt nicht fiir Institutionen, die mit der Universitit Pots-
dam kooperieren.

§3  Filligkeit und Quittung

(1) Gebiihren sind sofort mit Erbringung der Leistung
oder Ablauf der Ausleihfrist fillig.

(2) Fiir alle an die Universititsbibliothek entrichteten
Gebithren werden auf Wunsch Quittungen ausgestelit.

§4  Ersatz des Bibliotheksbenutzerausweises

Fiir die emneute Ausstellung eines abhanden gekomme-
nen Bibliotheksbenutzerausweises oder fiir die Abmel-
dung bei abhanden gekommenen Bibliotheksbenutzer-
ausweis wird eine Bearbeitungsgebithr in Hohe von 5,-
€ erhoben.

§5 Fernleihe

(1) Fiir die Vermittlung von Literatur iiber den Deut-
schen Leihverkehr werden keine Gebilhren erhoben.

(2) Fiir die Vermittlung von Literatur {iber den Interna-
tionalen Leihverkehr werden je abgegebenen Leih-
schein die tatséichlichen Kosten in Rechnung gestellt.

(3) Kosten und Gebiithren im Deutschen oder Internati-
onalen Leihverkehr, die von der gebenden Institution
nach der jeweils geltenden Leihverkehrsordnung erho-
ben werden, sind vom auftraggebenden Bibliotheksbe-
nutzer zu tragen. Dies gilt auch fiir Kosten, die durch
besondere Versendungsformen oder Wertversicherun-
gen bei der Versendung der Medien entstehen.

§6 Leihfristiiberschreitung

(1)  Bei Uberschreitung der Leihfrist werden, ohne
dass es einer Mahnung durch die Universititsbibliothek
bedarf, je Medieneinheit und je angefangene 6 Off-
nungstage 2,- € Verzugsgebithren erhoben.

(2) Bei Uberschreitung der Leihfrist im Rahmen von
Sonderleihfristen werden je Medieneinheit und ange-
fangenem Offnungstag 2,- € Verzugsgebiihren erhoben.
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